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1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ 

1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом: 

государственное казенное общеобразовательное учреждение Ростовской области 

«Волгодонская специальная школа-интернат № 14» 

1.2. Местонахождение (юридический, фактический адрес):  

Место нахождения: Ростовская область, г. Волгодонск, ул. Маршала Кошевого, 8  

Почтовый адрес: 347380, Ростовская область, г. Волгодонск, ул. Маршала Кошевого, 8  

1.3. Телефон, факс: 8 /8639/25-68-86 

1.4. Устав: реквизиты документов принятия, согласования и утверждения: 

Устав утвержден приказом минобразования Ростовской области от 09.10.15 № 709 

Изменения и дополнения в Устав утверждены приказом минобразования Ростовской области от 

30.08.2017 № 651 

1.5. Учредитель (полное наименование), реквизиты учредительного договора:  

Учредителем и собственником имущества учреждения является Ростовская область. Функции и 

полномочия учредителя учреждения осуществляет, в рамках своей компетенции, установленной 

нормативным правовым актом Ростовской области, министерство общего и профессионального 

образования Ростовской области. 

1.6. Организационно-правовая форма: учреждение. 

1.7. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе (серия, номер, 

дата, ИНН):  

Свидетельство серия 61 № 007968600 от 04.01.2003 г., ИНН/КПП   6143052618/614301001. 

1.8. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 

(серия, номер, дата, кем выдано, ОГРН): ОГРН 1026101938554, 

• свидетельство серия 61 № 007468239 от 04.08.2011 года, Межрайонная инспекция 

Федеральной налоговой службы № 4 по Ростовской области. 

1.9. Лицензия на осуществление образовательной деятельности (серия, номер, дата выдачи и 

срок действия, кем выдана), приложение к лицензии. Перечень реализуемых образовательных 

программ в соответствии с лицензией.  

Лицензия серия 61ЛО1 № 0003865 от 18 февраля 2016 года № 6229. Срок действия – бессрочно. 

Выдана Региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области. 

1.10. Свидетельство о государственной аккредитации (серия, номер, дата выдачи и срок 

действия, кем выдана). Реализуемые образовательные программы в соответствии со 

свидетельством о государственной аккредитации.  

Свидетельство о государственной аккредитации серия ГА  № 013693, регистрационный  

№ 6758. Выдано 17 июня 2013 года.  Региональной службой по надзору и контролю в сфере 

образования  Ростовской области. Срок действия – бессрочный.  

Образовательное учреждение реализует:  

 адаптированные основные общеобразовательные программы начального общего 

образования, основного общего образования для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (с умственной отсталостью, с расстройствами аутистического 

спектра РАС)) 

 программы профессионального обучения, адаптированные для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья (с умственной отсталостью). 

 реализация дополнительных общеразвивающих программ. 

1.11. Наличие филиалов, их местонахождение, телефоны: Учреждение не имеет обособленных 

подразделений – филиалов, представительств. 

1.12. Официальный сайт учреждения: интернат-14.рф 

 

 

 

 

2. УСЛОВИЯ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ. 
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1.1. Данные о контингенте обучающихся, воспитанников. 

Контингент обучающихся составляют дети с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), проживающие в Волгодонске, Волгодонском, Цимлянском, Дубовском, 

Зимовниковском и др. районах Ростовской области. На 1 декабря 2023 года в ГКОУ РО 

Волгодонской школе-интернате № 14  обучается 212 детей, из них: 17 обучающихся на дому, 12 

обучающихся находится под опекой граждан.  

1.1.1. Данные о контингенте обучающихся:  

Класс Всего 

1 дополнительный 5 

1 ТМНР дополнительный  

(тяжелые и множественные нарушения) 

4 

1 11 

1 ТМНР 5 

2 14 

3 ТМНР 7 

4  14 

1 – 4 классы 60 

5 а 13 

5 б 13 

6 а 13 

6 б 11 

7 а 12 

7 б 12 

8  15 

9 а 14 

9 б 14 

5-9 классы 117 

10 ТМНР 8 

10  10 

11 а 10 

                                11 б 8 

10 – 11 классы 36 

Итого 1 – 11 классы 213 

 

1.1.2. Данные о контингенте обучающихся по месту жительства. 
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Согласно приказу  Министерства общего и профессионального образования  Ростовской 

области от 18.03.2022 № 279 «Об утверждении примерной территориальной схемы закрепления 

общеобразовательных учреждений, подведомственных минобразованию Ростовской области за 

территориями муниципальных образований» контингент обучающихся ГКОУ РО Волгодонской 

школы-интерната № 14 составляют обучающиеся проживающие на следующих территориях: 

Волгодонской район, Цимлянский район, Дубовский район, Зимовниковский район, г. 

Волгодонск. 

СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

3.1. Учебный план образовательного учреждения (приложение 1). 

 

3.2.   Сведения об учебных программах, используемых образовательным учреждением. 

• Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего, 

основного общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(с умственной отсталостью, с РАС) (далее – АООП)  составлена на основе ФАООП:  

вариант 1, вариант 2 

• Программы профессионального обучения, адаптированные для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья (с умственной отсталостью). 

• Дополнительные общеразвивающие программы. 

     Согласно указанным программам продолжается обучение общеобразовательным предметам и 

вводится трудовое обучение, имеющее профессиональную направленность. При этом ставится 

целью социально-трудовая, бытовая адаптация и реабилитация обучающихся, воспитанников с 

интеллектуальными нарушениями. 

В реализации ФАООП УО (вариант 1) может быть выделено два или три этапа: 

I этап - 1 - 4 классы и дополнительный класс; 

II этап - 5 - 9 классы; 

III этап - 10 - 12 классы. 

3.3.  Форма освоения обучающимися образовательных программ. 

В соответствии с Уставом учреждения образовательные программы могут осваиваться с 

учетом потребностей и возможностей обучающихся, воспитанников. Формы обучения:  классно-

урочная. В соответствии с медицинскими рекомендациями, обучение организовывается на дому. 

 

3.4.   Сведения о реализации инновационных программ и технологий. 

 

 Использование современных образовательных технологий в практике учреждения 

является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития 

учащихся. Методическая служба школы-интерната занимается вопросами использования 

здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе.  

I. В школе-интернате реализуется инновационная программа здоровьесбережения, целью 

которой, является создание благоприятных социально-педагогических условий для укрепления 

здоровья и  успешной адаптации в обществе обучающихся, воспитанников с интеллектуальными 

нарушениями.  

В структуру комплексной программы здоровьесбережения входит: 

1.Здоровьесбережение учебно-воспитательного процесса, что включает в себя: 

 психолого-педагогическую и медицинскую оценку готовности к  обучению у 

обучающихся;  

 изучение индивидуальных и личностных психофизических особенностей обучающихся,  с 

целью   дифференциации учебно-воспитательного процесса;  
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 анализ и оценку адаптации обучающихся, воспитанников к учебным нагрузкам;  

 развитие и тренировку психических функций обучающихся;  

 личностно-ориентированное обучение;  создание разнообразных стартовых условий и 

методов обучения для развития каждой отдельно взятой личности;  

 здоровьесберегающее целесообразное структурирование учебного процесса. 

2. Использование в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий 

(здоровьесберегающее обучение): двигательная активность обучающихся, в процессе обучения; 

использование режима свободных динамических поз, организация активного отдыха на 

переменах и т.д.                                                                                                            

Здоровьесберегающее обучение включает разработку и проведение различных мероприятий 

(дни здоровья, занятия АФК, физминутки), направленные на формирование у обучающихся 

мотивации на сохранение и развитие здоровья, личной ответственности за здоровье, 

приобретение навыков здорового образа жизни, профилактику вредных привычек.  

3. Физкультурно-оздоровительная работа по здоровьесбережнию.  

 

4. Внеклассная работа включает в себя:  

 уроки охраны здоровья;  

 подвижные игры  на воздухе;  

 спортивные часы;  

 утреннюю зарядку и прогулки;  

 физкультурные паузы во время самоподготовок;  

 экскурсии;  

 классные часы, беседы, диспуты, уроки нравственности;  

 коррекионно-развивающие игры.  

5. Диагностика состояния здоровья и оздоровительная работа включает:  

 комплексную оценку состояния здоровья и физического развития с определением 

функционально резервных возможностей организма;  

 организацию коррекционно-реабилитационной работы,  

 проведение психологических тренингов с обучающимися, воспитанников и семинаров для 

педагогических работников.  

6. Консультативная работа по здоровьесбережению с привлечением педагогов и родителей  

включает в себя:  

 создание творческого коллектива учителей и воспитателей, ориентированных на 

реализацию идей здоровья в образовании;  

 здоровьесбрегающее воспитание родителей; 

 координацию совместной работы школы и семьи по формированию и сохранению 

здоровья ребенка. 

7. Организация здорового рационального питания обучающихся.  

В ежедневный рацион  обучающихся, воспитанников включено витаминизированное питание 

с целью укрепления здоровья.  

 II. Инновационные формы и методы  применяются в работе с детьми, имеющими 

множественные нарушения и страдающими расстройствами аутистического спектра: 

 арт-терапия, которая включает музыку, живопись и движение; 

 сенсорная интеграция, терапевтический метод, направленный на работу с телом ребенка; 

 интегративный танец, который является методом лечебной педагогики, позволяющий 

согласовывать действия с музыкой и другими людьми, переходить от одного занятия к 

другому, вести себя в соответствии со схемой. 

 

III. Инновационная деятельность, также заключается и в использовании эффективных 

педагогических технологий и методик, отличающихся личностно-ориентированной 

направленностью: 

 здоровьесберегающих; 
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 проектных; 

 моделирования реальных жизненных ситуаций; 

 коррекционно-компенсирующих; 

 коммуникативных; 

 интерактивных; 

 практико-ориентированных технологий; 

 информационно-коммуникационных. 

IV. Функционирование ресурсного центра для сопровождения инклюзивного образования в 

общеобразовательных школах города Волгодонска и районов. Данная инновационная 

деятельность подразделяется на два направления: 

1) Информационное и методическое сопровождение педагогов, реализующих инклюзивное 

образование в общеобразовательных школах города Волгодонска и районов. Проведение 

для них тематических семинаров, круглых столов, мастер-классов, обеспечение учебной 

литературой, организация индивидуальных консультаций специалистов интересующего 

направления. 

2) Сопровождение образовательного процесса обучающихся с интеллектуальными 

нарушениями в общеобразовательных школах города Волгодонска и районах 

инклюзивно. 

Составление индивидуального плана коррекционно-развивающей работы. Прогнозирование 

результатов.  

Вся инновационная работа ГКОУ РО Волгодонской школы-интерната   № 14 направлена 

на создание условий для обеспечения дальнейшего развития и функционирования 

образовательного учреждения, обеспечения более высокого уровня профессиональной 

компетентности педагогов на основе внедрения  современных педагогических технологий в 

образование и воспитание детей с интеллектуальными нарушениями. 

 Вариативность использования образовательных технологий дает положительную 

динамику участия обучающихся школы-интерната в мероприятиях на различных уровнях.  

 

3.6.   Информация о  дополнительных образовательных услугах. 

ГКОУ РО Волгодонская школа-интернат № 14 не оказывает дополнительных 

образовательных услуг. 

 

3.6.1. Связь с социумом. 

Связь школы с социумом делится на три направления: 

- развивающее МОУ ДОД Станция юных техников, МОУ ДОД ЦДТ «Истоки», МОУ ДОД 

«Центр детского творчества». 

- деловое (Администрация города Волгодонска, Дома культуры города, Управление образования 

города Волгодонска, отделы внутренних дел по городу Волгодонску, лечебные и 

поликлинические учреждения города). 

 

3.6.2. Дополнительные образовательные услуги, реализуемые образовательным учреждением.  

Учреждение не оказывает дополнительные образовательные услуги. 

 

3.7.   Воспитательная работа в образовательном учреждении.  

Программа воспитания (далее – Программа) обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) ГКОУ РО Волгодонской школы-интерната №14 – является 

обязательной частью АООП УО, определяющая содержание организуемой деятельности 

школьников, направленной на решение проблем их гармоничного вхождения в социальный мир 

и налаживание ответственных взаимоотношений с окружающими людьми. 

Программа призвана обеспечить достижение учащимися с ОВЗ личностных результатов, 

указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; 

готовности обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; 
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сформированность ценностных установок и социально значимых качеств личности; их активное 

участие в социально-значимой деятельности. 

Программа разработана на основе: 

 Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996- р); 

 Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

 Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

 Приказа министерства образования и науки РФ от 19.12.2014г. №1599 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)»; 

 Приказа министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022г. №1026 «Об утверждении 

федеральной адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями); 

 Адаптированной основной общеобразовательной программы обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) ГКОУ РО Волгодонской школы-

интерната №14 (вариант 1); 

 Устава ГКОУ РО Волгодонской школы-интерната №14; 

Назначение Программы воспитания обучающихся с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) – поддержка и развитие воспитательной работы 

в ГКОУ РО Волгодонская школа-интернат №14, помощь педагогическим работникам в 

систематизации воспитательной деятельности с учетом особых образовательных потребностей 

детей. Программа (Вариант 1) реализуется в тесной взаимосвязи урочной и внеурочной 

деятельности, в том числе с привлечением ресурсов дополнительного образования, а именно 

адаптированных дополнительных общеразвивающих программ. Программа направлена на 

приобщение обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

к общей культуре, на разностороннее развитие их личности в соответствии с принятыми в семье 

и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями, к российским 

традиционным духовным ценностям, ценностям своей этнической группы, освоение правил и 

норм поведения, принятых в российском обществе; освоение истории России и родного края; 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся с легкой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) с учетом их особых 

образовательных потребностей в части воспитания. Программа воспитания обучающихся с легкой  

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) ориентирует 

педагогические коллективы на совместную работу, на создание и развитие внутришкольных 

детско-взрослых сообществ, поддерживает традиционную для отечественной сферы образования 

нравственную, гуманистическую основу, приоритет воспитательных задач, а именно: развитие 

жизненной компетенции обучающихся, всестороннее развитие личности с целью социализации, 

интеграции в общество. Рабочая программа воспитания обучающихся с легкой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) призвана помочь обучающимся с 

легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) максимально раскрыть 

личностный потенциал с опорой на признанные общечеловеческие ценности и смыслы; быть 

готовыми к активному диалогу с социумом с учетом взаимного уважения и разделенной 

ответственности; проявлять максимально возможную самостоятельность в поступках, 

суждениях, частной и общественной жизни. Рабочая программа воспитания обучающихся с 

легкой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) (Вариант 1) призвана 

создавать организационно-педагогические условия для достижения личностных 

образовательных результатов обучающихся, указанных во ФГОС УО. 
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Раздел 1. Особенности организуемого в образовательной организации 

воспитательного процесса. 

В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» воспитание 

рассматривается как ориентированная на создание условий для развития и духовно-ценностной 

ориентации обучающихся на основе общечеловеческих и отечественных ценностей, оказание 

или помощи в жизненном самоопределении, нравственном, гражданском и профессиональном 

становлении. Это особенно актуально при рассмотрении вопроса об организации воспитательной 

работы с обучающимися с умственной отсталостью, так как для эффективной их реализации 

необходимы специальные технологии, методики воспитательного воздействия. 

Воспитание – процесс взаимодействия педагогов и обучающихся по созданию 

коррекционно - развивающей среды, которая и будет стимулировать деятельность детей к 

освоению и усвоению социально-культурных ценностей общества и развитию механизмов 

продуктивной обработки информации, способствующих самоактуализации и социальной 

реабилитации личности. 

В центре программы воспитания в соответствии с ФГОС образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них доступных для понимания знаний о различных аспектах 

развития России и мира, что обеспечивает овладение комплексом социальных (жизненных) 

компетенций, необходимых для достижения основной цели современного образования – 

введения обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в  

культуру, овладение ими социокультурным опытом. 

Принципы и подходы к формированию адаптированной основной общеобразовательной 

программы образования обучающихся с легкой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями). 

В основу разработки ФАОП для обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) заложены дифференцированный и деятельностный подходы:  

Дифференцированный подход к построению ФАОП для обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) предполагает учет их особых образовательных 

потребностей, которые проявляются в неоднородности возможностей освоения содержания 

образования. Это обусловливает необходимость создания разных вариантов образовательной 

программы, в том числе и на основе индивидуального учебного плана. Применение 

дифференцированного подхода к созданию образовательных программ обеспечивает 

разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) возможность реализовать индивидуальный потенциал 

развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях отечественной 

психологической науки, раскрывающих основные закономерности и структуру образования с 

учетом специфики развития личности обучающегося с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями). Деятельностный подход в образовании строится на 

признании того, что развитие личности обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) школьного возраста определяется характером организации 

доступной им деятельности (предметно-практической и учебной). Основным средством 

реализации деятельностного подхода в образовании является обучение как процесс организации 

познавательной и предметно-практической деятельности обучающихся, обеспечивающий 



9 

 

овладение ими содержанием образования. В контексте разработки ФАОП общего образования для 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) реализация 

деятельностного подхода обеспечивает: 

 придание результатам образования социально и личностно значимого характера; 

 прочное усвоение обучающимися знаний и опыта разнообразной деятельности и 

поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых образовательных 

областях; 

 существенное повышение мотивации и интереса к учению, приобретению нового 

опыта деятельности и поведения; 

 обеспечение условий для общекультурного и личностного развития на основе 

формирования базовых учебных действий, которые обеспечивают не только успешное 

усвоение некоторых элементов системы научных знаний, умений и навыков 

(академических результатов), но и прежде всего жизненной компетенции, составляющей 

основу социальной успешности. 

В основу формирования ФАОП образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) положены следующие принципы:  

 культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех участников 

воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей обучающегося с ОВЗ и 

инвалидностью, самого обучающегося, педагогических работников, соблюдения 

конфиденциальности информации об обучающемся и его семье; 

 ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 

 здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, развитие и 

укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни; понимание ребенком 

собственных возможностей и умением грамотно обходиться ограничениями; 

 реализация процесса воспитания главным образом через создание в образовательной 

организации детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и 

педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

 организация основных совместных дел, образовательных событий, мероприятий, 

включающих обучающихся и педагогических работников как предмета совместной 

заботы; 

 последовательное дозированное вовлечение семьи обучающегося, включая братьев и 

сестер, в систему ценностно окрашенных, личностно значимых общих дел, событий, 

мероприятий; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитательной работы как условия 

ее реализации; 

 поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося, способностей 

обучающегося опираться на собственные знания и умения; бытовая и социальная 

компетентность (в соответствии с реальным уровнем возможностей). 

Воспитательная среда – это совокупность обстоятельств, многообразие человеческих 

взаимоотношений и материальных объектов, несущие в себе воспитательные функции, 

целенаправленно, организованно и систематически влияющие на личностное развитие 

обучающихся. Структуру воспитательной среды Учреждения следует понимать, как совокупность 
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предметно-пространственного, поведенческого, событийного и информационно-культурного 

окружения. 

Государственное казенное общеобразовательное учреждение ГКОУ РО Волгодонская 

школа-интернат №14 расположена в городе Волгодонске Ростовской области, улица Маршала 

Кошевого, д.8. Учреждение реализует адаптированные основные общеобразовательные 

программы образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) и дополнительные общеобразовательные программы. Средняя численность 

обучающихся составляет около 219 человек, 20 классов-комплектов.  

Кадровый потенциал, материально-техническая база создают возможности для 

совершенствования школьной системы воспитания в соответствии с интересами и потребностями 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

Работа классных руководителей и воспитателей по организации воспитательной среды, 

регулярное проведение совещаний, семинаров, конференций и пр. с целью более качественного 

уровня организации воспитательной среды в образовательном учреждении. 

Наряду с органами педагогического и родительского комитета, в школе организовано 

ученическое самоуправление. В повседневной деятельности самоуправление учащихся 

проявляется в планировании деятельности своего коллектива, организации этой деятельности, в 

анализе работы, подведении итогов сделанного и принятии решений.  

В школе организован родительский комитет. Цель его – активное участие в управлении 

школой-интернатом, оказание помощи школе-интернату в достижении высокого качества 

воспитания и обучения детей. Не реже трех раз в год происходят встречи родительского комитета 

с администрацией школы. Школьный родительский комитет:  

 готовит и проводит родительские собрания и другие мероприятия родителей;  

 организует выполнение решений, принятых школьным родительским собранием;  

 изучает общественное мнение и потребности родителей;  

 планирует свою работу и организует выполнение намеченных планов; 

 оказывает помощь в организации и принимает участие в мероприятиях, проводимых 

школой (концерты, праздники, выездные воспитательные события и т.д.). 

В школе-интернате создано необходимое предметно-пространственное, событийное и 

информационно-культурное окружение для развития воспитательной среды. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

 ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

 коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

 создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до участника). 

 ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

 значимость ключевой фигуры воспитания в школе классного руководителя, 
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реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую функции. 

Библиотека в школе-интернате – это особая среда воспитания культуры личности 

обучающегося. Приобщая ребенка к чтению, школьная библиотека не только открывает путь к 

одному из важных источников информации. Школьный библиотекарь применяет различные 

формы работы с педагогами и учащимися: 

 проведение обучающих семинаров, библиографических обзоров новинок детской 

литературы;  

 проведение круглых столов с участием учителей, родителей по тематике «Читающие дети – 

залог будущего»; 

 ознакомление детей с иллюстраторами детских книг; проведение конкурса на лучшие 

иллюстрации детей к известным книгам, оформление выставки работ; 

 ведение «Дневника читателя» с участниками актива библиотеки. Обучение детей устному и 

письменному анализу произведения, рассказу о писателе по плану; 

 проведение викторин, конкурсов по прочитанным произведениям среди обучающихся 

школы; 

 создание творческого проекта по написанию коллективной сказки, оформление в виде 

книжки-малышки; 

 проведение устного журнала «Писатели – юбиляры» и др.  

Содержание работы школьной библиотеки строится с учетом возрастных и 

психологических особенностей школьников, предусматривая целенаправленную и 

систематическую работу по обогащению учащихся духовным опытом, развитию творческих 

способностей и формированию нравственных ценностей. 

В школе действуют 20 кружков. На занятиях в кружках обучающиеся изготавливают 

мягкую и глиняную игрушки, игрушки из нитей, вяжут крючком и на спицах, вышивают, 

мастерят. Очень важно то, что разнопрофильность кружковой работы создает условия для 

разностороннего развития личности. Дополнительные занятия по художественному творчеству 

помогают воспитанникам лучше увидеть мир и отразить его в своих работах. Занятия в кружках 

повышают духовность и культуру воспитанников, учат видеть и понимать прекрасное в 

окружающей жизни, развивают художественный вкус. В школе-интернате работает ШСК 

«Чемпион» и школьный театр «Волшебное чудо». Кроме школьных кружков обучающиеся 

школы-интерната посещают городские кружки: 

 МБУДО «Станция юных техников»; 

 детский клуб детского творчества «Истоки»; 

 МБУ ДО центр детско-юношеского туризма и краеведения Пилигрим; 

 детский компьютерный центр «Дебют». 

В школе-интернате проводятся общешкольные праздники, декады и месячники; 

 торжественная линейка «Здравствуй, школа!»; 

 месячник ПДД «безопасность дорожного движения»; 

 месячник «Останови огонь»; 

 Дни здоровья «Путешествия в страну Здоровья», «Здоровье-молодость-успех», 

«Здоровому образу жизни – да»; 

 месячник оборонно-массовой работы; 

 утренник в 1-4 классах «В вихрях золотой листвы»; 
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 праздник в 5-11 классах «Мисс и Мистер Осень»; 

 декада, посвящённая Дню Матери; 

 декада, посвящённая детям-инвалидам; 

 новогодний праздник «Новогодняя сказка». 

 месячник, посвящённый дню защитника Отечества «Пограничная застава»; 

 празднование Масленицы «Эх, Масленица, разгуляй»; 

 день воссоединения Крыма с Россией «Крым – Россия»; 

 декада, посвящённая дню Космонавтики «Мы первые»; 

 декада, посвящённая дню Победы «Великая Победа»; 

 акции «Письмо Победы», «Посади свое дерево», «Протяни руку ближнему»; 

 день государственного флага РФ 

 рейд «Чистый двор – чистая школа»; 

 торжественная линейка «До свидания, школа!». 

Воспитанники школы-интерната принимают активное участие в областных, городских, 

школьных конкурсах-выставках. В рамках сетевого взаимодействия посещают: 

 ДК Октябрь, ДК Курчатова; 

 центральную городскую библиотеку; 

 Музеи-выставки «Боевой славы»; 

 Кукольный театр; 

 Музей истории донской народной культуры, ремесел и быта; 

 информационный центр атомной электростанции; 

 художественный музей «Философия космоса»; 

 музей под открытым небом в парке «Победы»; 

 эколого-исторический музей.  

Взаимодействие и сотрудничество педагогов, детей, родителей, учреждений образования 

и здравоохранения, культуры и спорта, правоохранительных органов, предприятий различных 

форм собственности реализуется через различные формы работы: совместная организация и 

проведение внеклассных и внешкольных мероприятий; встречи с интересными людьми; 

консультации. Конструктивное взаимодействие школы-интерната с родительскими 

сообществами и общественными организациями лиц с инвалидностью.  

 

  

Раздел 2. Цель и задачи воспитания. 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек), 

общая цель воспитания в школе – личностное развитие школьников, проявляющееся в: 

1) усвоении обучающимися знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (т.е. в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) развитии позитивного отношения к этим общественным ценностям (т.е. в развитии их 

социально значимых отношений); 
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3) приобретении обучающимися соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в приобретении 

ими опыта осуществления социально значимых дел).  

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие всем 

уровням образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного 1-4 классы таким целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально 

значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они 

живут. 

К наиболее важным из них относятся следующие: 

 быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком 

(внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную 

для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим; 

 быть трудолюбивым, следуя принципу «делу – время, потехе – час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

 знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою         страну; 

 беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, 

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в 

своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, 

леса, водоёмы); 

 проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные       вопросы, 

не прибегая к силе; 

 стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

 быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

 соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

 уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать 

слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно 

относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного 

имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья; 

 быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, 

отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его 

вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных 

отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста 5-9 классы таким приоритетом является 

создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу 

его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в 

завтрашнем дне; 
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 к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 

познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать; 

 к природе, как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в 

защите и постоянном внимании со стороны человека; 

 к миру, как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье; 

 к знаниям, как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

 к культуре, как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, 

творческое самовыражение; 

 к здоровью, как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие 

избегать чувства одиночества; 

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на ступени 

основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста, с их 

стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. 

В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной 

жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее 

удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста 10-12 классы таким приоритетом является 

создание благоприятных условий для приобретения школьниками с интеллектуальными 

нарушениями опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с их потребностью в жизненном 

самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам 

поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том 

числе и в школе. Только социально значимый опыт способствует гармоничному вхождению 

школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это опыт: 

 дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

 трудовой опыт; 

 дел, направленных на пользу своему родному городу, стране в целом, опыт деятельного 

выражения собственной гражданской позиции; 

 природоохранных дел; 

 разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 

 самостоятельного приобретения новых знаний; 

 творческого самовыражения; 

 ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 
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 оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский 

опыт; 

 доступных для школьников с интеллектуальными нарушениями форм самопознания и 

самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствует решение 

следующих основных задач: 

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

 вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности, реализо вывать их воспитательные 

возможности; 

 использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и 

на уровне классных сообществ; 

 поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 

 организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

 организовывать профориентационную работу со школьниками; 

 развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

 организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личност ного развития 

детей. 

 организовать работу по совершенствованию и укреплению системы профилактики по 

предупреждению асоциального поведения и правонарушений обучающихся, 

формирования культуры здоровья и здорового образа жизни, формирования негативного 

отношения к социальным порокам: алкоголизма, курение, наркомания, ПАВ и другим 

видам зависимостей; 

 максимально использовать воспитательные возможности коррекционных и 

коррекционно-развивающих занятий, последовательно вовлекать специалистов 

коррекционного профиля и педагогических работников сопровождения в обсуждение 

воспитательных задач и способов их решения; 

 развивать взаимодействие между педагогическими работниками и последовательность в 

решении воспитательных задач (например, в программе «Читательский клуб», 

библиотекарем, могут участвовать педагогические работники, социальные партнеры, 

родители (законные представители); 

 развивать внутришкольные системы наставничества, тьюторства, опираясь на традиции 

образовательной организации и требования профессионального стандарта «Специалист в 

области воспитания»; 
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Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе-интернате 

интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным 

способом профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

Раздел 3. Планируемые (ожидаемые) результаты воспитания. 

Результаты освоения с обучающимися с легкой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) ФАОП оцениваются как итоговые на момент завершения 

образования. Освоение обучающимися ФАОП, которая создана на основе ФГОС, предполагает 

достижение ими двух видов результатов: личностных и предметных. 

В структуре планируемых результатов ведущее место принадлежит личностным 

результатам, поскольку именно они обеспечивают овладение комплексом социальных 

(жизненных) компетенций, необходимых для достижения основной цели современного 

образования – введения обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) в культуру, овладение ими социокультурным опытом. 

Личностные результаты освоения ФАОП образования включают индивидуально-

личностные качества и социальные (жизненные) компетенции обучающегося, социально 

значимые ценностные установки: 

 осознание себя как гражданина России; формирование чувства гордости за                          свою 

Родину; 

 воспитание уважительного отношения к иному мнению, истории и культуре                       других 

народов; 

 сформированность адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении; 

 овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и  

развивающемся мире; 

 овладение социально-бытовыми навыками, используемыми в повседневной жизни; 

 владение навыками коммуникации и принятыми нормами социального взаимодействия; 

 способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей; 

 принятие и освоение социальной роли обучающегося, проявление социально значимых 

мотивов учебной деятельности; 

 сформированность навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях; 

 воспитание эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

 развитие этических чувств, проявление доброжелательности, эмоционально-нравственной 

отзывчивости и взаимопомощи, проявление сопереживания к чувствам других людей; 

 сформированность установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие мотивации к 

творческому труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и 

духовным ценностям; 

 проявление готовности к самостоятельной жизни. 

 

Раздел 4. Виды, формы и содержание деятельности. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. 

Модуль «Классное руководство»: в контексте воспитательной работы с классом. 
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Классный руководитель (воспитатель, куратор, наставник, тьютор) организует работу по 

созданию коллектива (группы): 

 осуществляет индивидуальную воспитательную работу с обучающимися; 

 взаимодействует с педагогическими работниками, специалистами коррекционно-

развивающего профиля, педагогами дополнительного образования, работающими с 

обучающимися данного класса (группы); 

 выносит проблемные ситуации в рамках воспитательной работы на обсуждение 

психолого-педагогического консилиума образовательной организации;                                           

 включает в совместную воспитательную работу родителей (законных представителей) 

обучающихся или их; корректно привлекает братьев и сестер обучающегося при 

подготовке открытых мероприятий, образовательных событий и иных значимых 

мероприятий; 

 совместно с администрацией образовательной организации планирует взаимодействие с 

внешними партнерами, а также с родительскими сообществами и объединениями лиц с 

инвалидностью. 

На уровне воспитательной работы с классом (группой): 

 инициирование и поддержка участия класса (группы) в общешкольных ключевых делах и 

событиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося 

совместных дел с другими обучающимися его класса: (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие, с одной стороны, вовлечь в них обучающихся с разным 

уровнем потребностей и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой, установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим  образцы поведения в обществе; 

 проведение циклов классных часов как плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанного на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, его интересов и склонностей, поддержки активной 

позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления им возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения; 

 походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями (законными 

представителями); празднования в классе (группе) дней рождения обучающихся, 

включающие в себя подготовленные ученическими микро группами поздравления, микро 

мероприятия, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия 

в жизни класса на доступном ему уровне; 

 выработка правил класса (группы), помогающих обучающимся освоить нормы и правила 

общения, которым они должны следовать в образовательной организации; 

 развитие и поддержка взаимопомощи обучающихся как в вопросах самообслуживания, 

так и в решении учебно-развивающих и воспитательных задач; развитие внутри классного 

наставничества и тьюторства. 

На уровне индивидуальной воспитательной работы с обучающимися: 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса (группы) через 

наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир человеческих 
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отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями (законными представителями) обучающихся, с 

другими педагогическими работниками и специалистами, работающими с 

обучающимися; 

 поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем и задач 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или взрослыми, выбор профессии и 

дальнейшего трудоустройства, успеваемость), когда каждая проблема преобразуется 

классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются 

решить; 

 индивидуальная работа с обучающимися класса (группы), направленная на формирование 

их личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои достижения, но 

и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его родителями 

(законными представителями), с другими обучающимися класса (группы); через 

включение в тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то 

или иное поручение в классе (группе). 

Взаимодействие со специалистами, работающими с обучающимися класса (группы): 

 регулярные консультации классного руководителя с другими педагогическими 

работниками и специалистами коррекционно-развивающего профиля, направленные на 

формирование у них единства требований по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и развитие культуры конструктивного разрешение конфликтов между 

педагогическими работниками и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

 привлечение других педагогических работников и специалистов к участию во 

внутриклассных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, их интересы, способности, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке; 

 привлечение других педагогических работников к участию в родительских собраниях 

класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся; 

 участие в работе психолого-педагогического консилиума. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся или их 

законными представителями в рамках воспитательной работы: 

 регулярное информирование родителей (законных представителей) об успехах и 

проблемах в обучении их детей, о жизни класса (группы) в целом; 

 помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании отношений 

между ними, администрацией образовательной организации и другими педагогическими 

работниками и специалистами коррекционно-развивающего профиля; 

 организация родительских собраний, происходящих в разных формах (Круглый стол, 

дискуссия, деловая игра), с целью совместного обсуждения наиболее актуальных проблем 

воспитания обучающихся; 

 коммуникация с родительскими сообществами, участвующими   в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания обучающихся; 

 привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел и мероприятий 

класса; 

 организация на базе класса системы мероприятий (праздников, конкурсов, соревнований), 

направленных на развитие детско-взрослого сообщества. 
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Модуль «Школьный урок», реализация воспитательного потенциала которого может 

включать следующую деятельность: 

Виды и формы деятельности на уровне воспитательной работы с группой обучающихся, 

объединенной в класс: 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для об суждения в классе; 

 применение на уроке адекватных особым потребностям обучающихся и их реальным 

возможностям форм организации: дидактических материалов, стимулирующих 

познавательную мотивацию обучающихся; работы в парах, которая помогает 

обучающимся получить опыт взаимодействия с другими обучающимися.  

Следует отметить, что особые образовательные потребности обучающихся с умственной 

отсталостью, а также индивидуальные особенности, семейная ситуация напрямую влияют на 

выбор учителем образовательных технологий и методик урока. Воспитательный компонент 

проявляется, в первую очередь, не «набором» эффектных педагогических техник, а постепенным 

и последовательным введением того или иного принятого обучающимися и понятного 

обучающимся правила поведения на уроке, стиля коммуникации его участников, способности 

радоваться успехам других и признавать их, рабочей атмосферы урока, взаимного уважения 

между педагогом и обучающимися, искренней заинтересованностью педагогического работника 

в успехах обучающихся, оказания им поддержки, педагогической чуткостью и 

профессионализмом; 

 введение отдельных предметов, способствующих формированию у обучающихся 

представлений о природных и социальных компонентах окружающего мира 

(традиционные предметы, в рамках блока «Жизненная компетенция», а также 

«Финансовая грамотность», «Безопасное поведение в сети»); 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией 

- инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее 

поводу, выработки своего к ней отношения; 

 использование на уроке адекватных коммуникативных и коммуникационных (цифровых) 

технологий, отвечающих особым потребностям и возможностям обучающихся с 

умственной отсталостью; организация взаимопомощи обучающихся друг другу в рамках 

урочной деятельности. 

Виды и формы деятельности на уровне взаимодействия педагогов- предметников, 

педагогических работников дополнительного образования и специалистов коррекционно-

развивающего профиля: 

 ведение совместных «педагогических дневников», «методических копилок», например, в 

виде таблиц или папок, открытых для взаимного доступа, в которые заносятся успехи, 

достигнутые ребенком, педагогические находки, предпочитаемые обучающимися 

способы работы, адаптированные дидактические и стимульные материалы, 

привлекательные для конкретных обучающихся; 

 разработка и проведение совместных педагогических мастерских, так называемых 

«бинарных уроков», включающих педагога-предметника и специалистов коррекционно-

развивающего профиля в рамках решения воспитательных и коррекционно-развивающих 

задач;  

 по согласованию с педагогом дополнительного образования «срежиссированная» опора в 

процессе урока на знания и умения обучающегося, его личностные образовательные 

результаты, достигнутые в условиях дополнительного образования (посещение кружков, 

студий, секций в рамках технической, естественно-научной, физкультурно-спортивной, 
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туристко-краеведческой и социально-гуманитарной направленностях). 

Виды и формы деятельности на уровне взаимодействия с сетевыми партнерами и 

родительскими сообществами: при наличии педагогической обоснованности и уместности 

возможно привлечение к подготовке и проведению уроков представителей родительских 

сообществ и сетевых партнеров (урок-экскурсия в промышленные мастерские и цеха; урок 

викторина, урок в форме «Литературно-художественной гостиной», урок-спортивное 

соревнование). 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» в рамках двух направлений (коррекционно-

развивающих и общеразвивающих занятий) в соответствии с основными направлениями 

является неотъемлемым компонентом ФАОП. 

Содержание коррекционно-развивающей области представлено обязательными 

коррекционными курсами в соответствии с ФАОП. Содержание коррекционной и коррекционно-

развивающей работы для каждого обучающегося может быть дополнено Организацией 

самостоятельно на основании рекомендаций ПМПК. 

Особое внимание уделяется выстраиванию уважительных взаимоотношений со 

специалистом; помощи обучающимся в самоорганизации, в опоре на сохранные функции, 

умению максимально пользоваться собственными ресурсами, развитию максимальной 

самостоятельности, развитию коммуникации, доступным ре бёнку способом. 

Внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ формируется из часов, необходимых для 

обеспечения их индивидуальных потребностей и составляет суммарно 10 часов в неделю на 

обучающегося, из которых не менее 5 часов должны включать обязательные занятия 

коррекционной направленности с учетом возрастных особенностей обучающихся и их 

физиологических потребностей (пункт3.4.16 санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

обучающихся и молодежи", утвержденных постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 N 28 (зарегистрировано в Министерстве 

юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г, регистрационный N 61573), действующим до 

1 января 2027 г. 

Модуль «Внеурочная деятельность» в рамках общеразвивающих занятий реализуется 

через организацию доступных, интересных и полезных для обучающихся курсов, студий, 

кружковой деятельности, проводимой во второй половине школьного дня. Такая деятельность, 

основанная на свободе выбора, позволяет обучающимся самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах.  

Виды и формы деятельности: 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях, детско-взрослых общностей, которые 

могли бы объединять обучающихся и педагогических работников общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; создание в детских 

объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы 

поведения; 

 поддержка в детских объединениях обучающихся, которые проявили познавательные 

способности, лидерские качества; 

 поощрение педагогическими работниками детской активности и творческих инициатив. 

Виды и формы деятельности на групповом уровне: 

 общешкольные родительские комитеты участвующие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их обучающихся; 

 семейные клубы, предоставляющие   родителям, педагогическим   работникам и 

обучающимся площадку для совместного проведения досуга и общения; 

 родительские гостиные и дискуссионные площадки, на которых обсуждаются вопросы 
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возрастных особенностей и специфических потребностей обучающихся, формы и 

способы доверительного взаимодействия родителей (законных представителей) с 

обучающимися, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением 

специалистов и интересных для родителей (законных представителей) экспертов; 

 родительские дни, во время которых родители (законные представители) могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации;  

 семейные консультации, на которых родители (законные представители) могли бы 

получать рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания обучающихся; 

 родительские форумы при официальных сайтах образовательных организаций, на 

которых обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) вопросы, а 

также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогических 

работников. 

Виды и формы деятельности на индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) при возникновении 

проблемных ситуаций; 

 плановое участие родителей (законных представителей) в работе психолого-

педагогических консилиумах образовательной организации с целью обмена мнениями о 

динамике личностных образовательных результатов обучающегося, о достигнутых 

результатах и актуальных дефицитах; 

 помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование   с   целью   координации    воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей (законных представителей). 

 

Модуль «Знакомство с профессиями». 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование 

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору 

своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. 

С учетом психологических и возрастных особенностей школьников с ограниченными 

возможностями здоровья профориентационная работа осуществляется поэтапно. 

Цель профориентации обучающихся начальных классов – это формирование 

первоначальных представлений о труде, профессиях, допрофессиональных умений, навыков. 

Профессиональная информация включает в себя сведения о мире профессий, личностных 

и профессионально важных качествах человека. 

Профессиональное воспитание включает в себя формирование склонностей 

профессиональных интересов школьников. Побуждение обучающихся к участию в 

разнообразных формах учебной и внеклассной работы, общественно-полезному труду, к 

активной пробе сил. 

При планировании профориентационных занятий педагоги используют разнообразные 

формы воспитательной деятельности. Беседы, экскурсии, выставки детского творчества. Вся 

работа успешно осуществляются на уроках, а также на внеурочных занятиях. 
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Реализация модуля профориентация проходит через цикл профориентационных бесед, 

направленных на активизацию личного участия в формировании своего будущего; расширение 

знаний о мире профессий; обсуждение проблемных вопросов, анализ деятельности людей 

различных профессий. Обучающиеся начальных классов получают первоначальные 

представления о роли знаний, труда и значении творчества в жизни человека и общества. 

Значительным профориентационным потенциалом обладают ролевые игры, которые 

педагоги используют как на уроках, так во внеурочной деятельности. Играя, ребята узнают о 

профессиональных качествах, о способностях выполнения того или иного вида работы. Главная 

идея такой работы – это дать ученикам представление о различных профессиях; обогатить 

знания детей о современных профессиях; развивать кругозор, активизировать речь детей, 

расширить словарный запас; воспитать уважение к людям различных профессий. 

На внеурочных занятиях применяются игры и игровые упражнения, также связанные с 

профессией. «Что? Где? Когда?», «Поле чудес», «Угадай профессию», «Выбери из карточек 

только те орудия труда, которые связаны с той или иной профессией», 

Широко используется потенциал мероприятий: неделя трудового обучения, проведение 

мастер-классов учителями технологий «Мастерская деда Мороза», проведение праздников труда 

«Город мастеров», «Лучший по профессии», конкурсные программы с включением практических 

упражнений. 

Для реализации профориентационной задачи в школе увеличено число кружков 

дополнительного образования и внеурочной деятельности. Ежегодно школьники участвуют в 

разнообразной коллективной творческой деятельности, выставках детских рисунков, «Профессия 

моей мечты», «Моя будущая профессия», «Профессия моих родителей». Проводится знакомство 

с профессиями, представленными в школе. 

Важным звеном в системе профориентационной работы с обучающимися организовывать 

встречи с родителями, как с профессионалами в тех или иных сферах. Для родителей проводятся 

родительские собрания, индивидуальные беседы, анкетирование родителей. Индивидуальные 

консультации по определённым вопросам педагоги школы и психолог разъясняют родителям 

особенности развития ребенка, влияющих в дальнейшем на выбор профессии, о 

необходимости отработки с детьми в домашних условиях практических и трудовых навыков, 

полученных в школе. 

В старших классах профориентационная работа осуществляется через: 

 циклы профориентационных часов общения, воспитательных часов, направленных на 

подготовку обучающихся к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 освоение начальных профессиональных навыков через освоение обучающимися курсов 

внеурочной деятельности и кружков дополнительного образования таких как «Чудо 

глина»; «Мастерица»; «Волшебные нити»; «Трудовая бригада» и др. 

 организация и проведение недели профориентации для 5-9 классов которая включает в 

себя: 

 расширение знаний о мире рабочих профессий посредством проведения тематических 

уроков по основным трудовым профилям; 

 организация выставки рисунков и плакатов по темам «Профессии моих родителей», 

«Профессии моего города» и «Моя будущая профессия»; лекции, игры, тренинги, 

направленные на формирование осознанного отношения к выбору будущей профессии, 

дальнейшему профессиональному росту; 

 организация традиционных праздников для обучающихся 5-9 классов «Посвящение в 

профессию», проведение просветительных часов общения и воспитательных часов с 

приглашением людей разных профессий; 

 организация и проведение профориентационных игр: симуляции, деловые игры, квесты; 

 организация экскурсий на предприятия города, дающие обучающимся начальные 
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представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарки профессий для обучающихся города. 

 совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий; 

 участие в профессиональных пробах и конкурсах профессионального мастерства в рамках 

сотрудничества с учебными заведениями; 

 организация участия обучающихся во всероссийской акции «День открытых дверей» 

(экскурсии на предприятия города); освоение обучающимися основ профессии в рамках 

различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу 

школы, или в рамках курсов дополнительного образования; 

 ежегодное проведение детско-родительского собрания для родителей и обучающихся 

выпускных классов; 

 мониторинг профессионального самоопределения обучающихся 9-х классов; 

 индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут 

иметь значение в процессе выбора ими профессии. 

 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Данный модуль школьной программы воспитания раскрывает уникальность 

гуманистической воспитательной системы школы, в основе которой находится продуктивно-

трудовая деятельность обучающихся, учителей, родителей и представителей социума, их 

гражданственность, инициативность, ответственность, коллективизм, целеустремленность. 

Задача возрождения национальных традиций, воспитание духовной культуры, привитие любви к 

своей малой Родине через осознание корней истории Волгодонска – важнейший приоритет 

воспитательной системы школы. Механизмами усиления воспитательного потенциала выступают 

ключевые общешкольные дела на несколь ких уровнях. 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. 

Для этого в школе-интернате используются следующие формы работы:  

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: 

 патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по инициативе и при 

непосредственном участии школы, с 9 мая 2019 года шествие с портретами ветеранов 

Великой Отечественной войны проходит ежегодно); 

 экологическая акция «Бумажный бум» (в сборе макулатуры активно участвуют не только 

родители детей, но и дедушки, бабушки; макулатура сдается в приемные пункты); 

 общешкольные родительские и ученические собрания, которые проводятся регулярно, в 

их рамках обсуждаются насущные проблемы; 

 Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей и обучающихся с 

представителями КДН и ЗП, ПДН); 

 спортивно-оздоровительная деятельность: «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в 

командах; 

 досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко 
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Дню матери, 8 Марта, 9 Мая, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и 

дедушек; 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

 День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей 

школы -интерната); 

 Акция «День Победы». Это приуроченная ко Дню Победы ежегодная акция, во время 

которой школьники, их родители и педагоги украшают стены школы граффити, 

рисунками, фотографиями, интервью, сочинениями, рассказами, посвященными своим 

родственникам, воевавшим в Великой Отечественной войне. Такое общешкольное дело 

будет способствовать формированию российской гражданской идентичности школьников, 

развитию ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу над 

фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет; 

 Проект «Зеленый двор», реализация которого предполагает выращивание школьниками 

рассады цветов (овощей, зелени) на подоконниках в классе, высаживание ее весной на 

школьном дворе, уход за растениями летом и осенью, презентация этого проекта для 

родителей и других школьников. Проект позволит детям узнать о растениях, хорошо 

растущих в их крае и уходе за ними; получить навыки ответственного поведения в 

природе, трудолюбия, проявить заботу о растениях; 

 праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенние 

праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные 

вечера, «Первый звонок», «Последний звонок» и др.; 

 предметные недели (математики, русского языка, литературы, биологии, истории, 

географии; начальных классов); 

 торжественнее ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 

школе и развивающие школьную идентичность детей; 

 «Посвящение в первоклассники»; 

 «Посвящение в пятиклассники»; 

 «Первый звонок»; 

 «Последний звонок»; 

 церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы; 

 еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и 

благодарностей; 

 награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся, а также классов, победивших в 

конкурсе «Лучший класс школы». 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 
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возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 «Персональная выставка» предполагает организацию в течение года персональных 

выставок творческих работ детей начальной школы. Это выставки фотографий, рисунков, 

картин, костюмов, поделок из природного материала, поделок из «Лего» и т.п. Такого 

рода выставки помогут ребенку преодолевать застенчивость, проявлять инициативу, 

научат правильно отвечать на похвалы и принимать благодарности, разумно реагировать 

на критику и пожелания, со вниманием относиться к работам других детей и корректно 

высказывать свое мнение о них; 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

            

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Поскольку обучающимся с ОВЗ младших и подростковых классов не всегда 

удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на 

время может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в детско-

взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета обучающихся школы-интерната (далее СОШИ), 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и 

законные интересы; 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса 

лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой СОШИ и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса; 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию функций школьниками, отвечающими за различные направления работы 

в классе. 

            

Модуль «Образовательные путешествия и экскурсии» 
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Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия 

для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти 

воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных классах их классными 

руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», «Приметы весны» и т.п.); выездные 

экскурсии в музеи, на представления в цирк, кинотеатр, театр, на предприятия, в СПО. 

           

Модуль «Организация предметно-пространственной и здоровьесберегающей среды» 

Организация предметно-пространственной и здоровьесберегающей среды поможет 

включить обучающихся с умственной отсталостью не только в освоение возможностей открытой 

без барьерной среды, создаваемой силами взрослых, но и самому принять посильную активную 

позицию и помогать ее развитию и обустройству. 

Окружающая обучающегося предметно-пространственная, эстетическая среда 

образовательной организации, при условии ее грамотной организации, отвечающей 

необходимым специальным условиям воспитания и обучения, указанным в АООП, обогащает 

внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него уверенности в собственных 

силах, чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком образовательной 

организации. Воспитывающее и коррекционно-развивающее влияние на обучающегося 

осуществляется через различные виды и формы работы по обустройству и освоению предметно-

пространственной среды. Компонент здоровьесбережения окружающего пространства является 

ключевым для обучающихся с умственной отсталостью и реализуется грамотно отобранными 

стратегиями в соответствии с рекомендациями специалистов с учетом индивидуальных 

особенностей обучающихся с умственной отсталостью, запроса семьи и ресурсов 

образовательной организации. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, окна и 

т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством 

разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе; 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных 

возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 

со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми; 

 событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний 

и т.п.); 

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 
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(флаг, эмблема, элементы школьной формы и т.п.), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – 

во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, 

правилах. 

 

Модуль "Взаимодействия с родительскими сообществами" 

Этот модуль позволяет образовательной организации выстроить максимально адресную 

совместную воспитательную работу согласно родительским ожиданиям, запросам, а также 

профессиональным интересам и возможностям конкретного педагогического коллектива. 

Родительские сообщества могут объединять как семьи, воспитывающие обучающихся с 

умственной отсталостью, так и носить смешанный характер (региональные отделения), а также 

организовываться по принципу принадлежности к образовательной организации, округу, 

региону. 

Работа с родителями или законными представителями школьников проводится с целью 

привлечения их к совместной работе в свете требований ФГОС и обеспечивается установлением 

партнёрских отношений с семьёй каждого воспитанника. Формы участия родителей или 

законных представителей школьников в управлении образовательным учреждением: 

 социальные заказчики образовательных услуг;  

 эксперты качества образования; 

 защитники прав и интересов ребёнка. 

Работа с родителями или законными представителями школьников обеспечивает 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности родительской 

общественности посредством различных форм просвещения и консультирования. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

 общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, проходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого 

родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

 взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, 

предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.  

На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальные консультации родителей или законных представителей школьников со 

школьными специалистами, педагогами, администрацией c целью координации 

совместных усилий педагогов и родителей по различным вопросам. Диагностические 
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методы работы с родителями или законными представителями, служащие развитию 

родительской зрелости: наблюдение, индивидуальная беседа, тестирование, 

анкетирование, анализ детских рисунков и рассказов воспитанников о семье, метод 

ранжирования. 

Приоритетная форма организации работы с родителями – вовлечение родителей в 

событийное пространство школьной жизни через совместную деятельность родителей и 

обучающихся. 

Модуль «Профилактика безнадзорности и правонарушений» 

Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению 

«Профилактика безнадзорности и правонарушений» включает в себя развитие коммуникативных 

навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание культуры поведения. 

Создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к 

правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, 

воспитанию законопослушного поведения. Работа по профилактике реализуется через 

программу профилактической работы по предупреждению правонарушений, преступлений, 

безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних, а также через профилактическую 

программу по предупреждению и преодолению отклонений в развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья, направленных на социальную реабилитацию и адаптацию подростков. 

Тесное межведомственное взаимодействие с правоохранительными органами города: 

 участие в акции «Посади дерево» совместно с отделом полиции №2; 

 совместное участие в спортивно-оздоровительных мероприятиях «Веселые старты»; 

 организация встреч с ветеранами правоохранительных органов; 

 проведение профилактических бесед инспекторами Отдела полиции №2 города 

Волгодонска, с представителями прокуратуры города, с инспекторами ГИБДД; 

 совместные рейды с инспекторами ОДН в семьи обучающихся, состоящих на различных 

профилактических учетах, а также в семьи, находящихся в социально-опасном 

положении; 

 взаимодействие с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав – 

организация встреч с представителями КДН и ЗП; 

 совместная профилактическая работа с ГБУЗ НО «Областной наркологический 

диспансер» по вопросам профилактики употребления ПАВ – организация встреч с 

наркологами; 

 совместная профилактическая работа с центральной районной библиотекой, курирующая 

нашу школу по вопросам правового воспитания. 

На школьном уровне: 

 Общешкольные дисциплинарные линейки; 

 проведение Единых дней профилактики; 

 проведение профилактических акций, декад и месячников, направленных на пропаганду 

здорового образа жизни, профилактику правонарушений и безнадзорности, развитие 

толерантности; 

 проведение Единых дней здоровья; 

 спортивно-массовые мероприятия, направленные на пропаганду занятий спортом и 

здорового образа жизни; 

 мониторинг ежедневной занятости обучающихся, состоящих на всех видах 

профилактического учета; 

 оформление стендов; 

 проведение дней правовых знаний; 

 заседание Совета профилактики правонарушений»; 

 проведение общешкольных родительских собраний; 

 работа родительского патруля: 

 посещение семей, находящихся в социально-опасном положении и семей обучающихся, 
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состоящих на различных видах профилактического учета»; 

 рейды по местам концентрации подростков; 

 патрулирование территории с целью контроля занятости несовершеннолетних в вечернее 

время. 

На уровне классов: 

 оформление классных уголков; 

 проведение групповых профилактических мероприятий, классных часов, круглых столов, 

мастер-классов; 

 коллективные профилактические беседы с учащимися инспектором ОДН, наркологом, 

представителями КДН и ЗП; 

На индивидуальном уровне: 

 организация внеурочной занятости, запись в кружки и секции; 

 оказание помощи в трудоустройстве в летний период; 

 охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время; 

 проведение индивидуальных профилактических бесед с обучающимися; 

 организация проведения индивидуальных профилактических бесед с инспекторами ОДН. 

 

Модуль «Взаимодействие с социальными партнерами» 

Межведомственное взаимодействие педагогов с другими организациями на основе 

договоров и соглашений о сотрудничестве по решению вопросов образования, охраны здоровья, 

социальной защиты и поддержки учащихся. Взаимодействие осуществляется со следующими 

организациями:  

 МБУДО «Станция юных техников»; 

 детский клуб детского творчества «Истоки»; 

 МБУ ДО центр детско-юношеского туризма и краеведения Пилигрим; 

 детский компьютерный центр «Дебют»;  

 ДК Октябрь; 

 ДК Курчатова; 

 Центральная городская библиотека; 

 Музеи-выставки «Боевой славы»; 

 Кукольный театр; 

 Музей истории донской народной культуры, ремесел и быта; 

 информационный центр атомной электростанции; 

 художественный музей «Философия космоса»; 

 музей под открытым небом в парке «Победы»; 

 эколого-исторический музей.  

Взаимодействие специалистов ГКОУ РО Волгодонской школы-интерната №14 

осуществляется с организациями и органами государственной власти, связанными с решением 

вопросов образования, охраны здоровья социальной защиты и поддержки, трудоустройства и др. 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

Раздел 5. Самоанализ воспитательной работы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляет самоанализ 

воспитательной работы в школе-интернате, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких, как содержание 

и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между школьниками и 
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педагогами; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников с 

ограниченными возможностями здоровья, ориентирующий на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития детей. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации.  

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения и осуществляется по 

следующим направлениям: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем директора 

по учебно-воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

 какие существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; 

 какие проблемы решить не удалось и почему; 

 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых. Осуществляется анализ заместителем директора по учебно- воспитательной работе, 

классными руководителями, руководителем методического объединения классных 

руководителей. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического соуправления, их анкетирование, посещаемость 

мероприятий. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

 качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

 качеством существующего в школе ученического соуправления; 

 качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

 качеством профориентационной работы школы; 

 качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

 качеством взаимодействия школы и семей школьников. 
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Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений. 

 

3.7.1. Условия для самореализации обучающихся, воспитанников. 

Формирование полноценной личности, получение должного образования возможно 

лишь при правильной организации обучения и воспитания. Организационно-педагогические 

условия обучения и воспитания предполагают щадящий режим, наполняемость класса не 

более 12 человек, класса для детей с ТМНР- не более 6 человек. 

В I дополнительном - IV классах осуществляется начальный этап обучения, на 

котором общеобразовательная подготовка сочетается с коррекционной и пропедевтической 

работой.  

На начальном этапе осуществляется всестороннее психолого-педагогическое и 

медико-педагогическое изучение личности воспитанника, выявление его возможностей и 

индивидуальных особенностей с целью выработки форм и методов организации 

образовательного процесса. Воспитанникам прививается интерес к получению знаний, 

формируются навыки учебной деятельности, самостоятельности. Проводится работа по 

общему и речевому развитию воспитанников, коррекция нарушений моторики, отклонений в 

интеллектуальной и эмоционально-волевой сферах, поведении.  

В V - IX классах продолжается обучение общеобразовательным предметам и вводится 

трудовое обучение, имеющее профессиональную направленность.  

В X-XI классах осуществляется профессиональное обучение по направлениям – 

садовник, столяр, швея. 

 Для обучения данной категории детей важно знать не только особенности их 

интеллектуальной недостаточности, личностных качеств и возможности обучения, но и 

владеть методикой обучения с целью преодоления имеющихся у них дефектов в 

психофизиологии трудовой деятельности. 

С целью усиления коррекционной направленности обучения педагогами школы-

интерната  разработано содержание обучения, распределение учебного материала по годам 

обучения на основании полученных данных об особенностях умственного и 

психофизиологического развития обучающихся. Намечены  пути реализации коррекционной 

работы на уроках трудового обучения с учетом дифференцированного подхода к 

обучающимся, отражены в программе и методике, способствующей коррекции и развитию.  

Овладение первоначальными навыками, знаниями и умениями создает положительные 

предпосылки как для дальнейшей профессиональной подготовки выпускников школы в 

старших классах (10-11), так и в развитии социально-значимой личности в целом. 

Эффективность профессионально-трудового обучения в значительной мере связана с 

коррекцией и развитием речемыслительной деятельности и положительной мотивации к 

труду на основе становления эмоционально-волевой деятельности обучающихся с 

проблемами психофизического развития. 

Вся деятельность нашего учреждения направлена на создание принципиально нового 

образовательного пространства, в котором ребёнок с особыми образовательными 

потребностями живёт, развивается, приобретает профессию, получает реальный опыт 

успешной социализации. 

   В структуре школьных служб находятся:  

• 1 швейная мастерская;  

• 2 столярных мастерских; 

• 2 мастерских основ народного творчества; 

• 1 мастерская цветоводства и декоративного садоводства; 

• кабинет картонажно-переплетного дела; 

• кабинет основ социальной жизни; 
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С учетом введения нового оборудования в рамках участия в федеральном проекте 

«Современная школа» национального проекта «Образование» для реализации предметной 

области «Технология», также развития творческих навыков и формирования ИКТ-

компетенций обучающихся разработаны программы предметной области «Технология» по 

профессиям: швея, столяр-строительный, специалист полиграфической мастерской с учетом 

развития ИКТ-компетентности обучающихся; разработаны программы внеурочной 

деятельности по развитию творческого мышления и навыков с учетом формирования ИКТ-

компетентности обучающихся. 

Для организации трудового обучения  школьные мастерские  обеспечены необходимым 

оборудованием и инструментом,  предупреждающим травматизм и позволяющим 

преодолевать сенсорные и двигательные нарушения, имеющиеся у воспитанников. 

Профили трудового обучения:  

1. столярное дело; 

2. швейное дело; 

3. цветоводство и декоративное садоводство; 

4. картонажно-переплетное дело; 

5. подготовка младшего обслуживающего персонала; 

6. основы народного творчества: 

                                      - лепка из глины;  

                                     -  роспись по дереву. 

Выбор профилей труда осуществлялся с учетом востребованности на рынке труда, 

местных условий. В V  классах обучающиеся начинают изучать предмет основы социальной 

жизни, занятия направлены на подготовку детей к самостоятельной жизни и труду, на 

формирование у них знаний и умений, способствующих социальной адаптации, на 

повышение уровня общего развития. 

Основной принцип работы на уроках ОСЖ – это принцип наглядности и связи 

обучения с жизнью. 

Одним из самых эффективных методов обучения, на наш взгляд, является метод 

моделирования определенных жизненных ситуаций. 

На занятиях ОСЖ мы готовим детей к будущей самостоятельной жизнедеятельности. 

Тематика предмета охватывает все основные бытовые направления жизни человека в 

обществе и дома. 

Наличие кабинета ОСЖ и правильная его организация в значительной мере 

способствуют эффективной подготовке обучающихся к самостоятельной жизни. Особенность 

кабинета состоит в том, что в нем созданы условия для выполнения хозяйственно-бытовых 

работ, проведение теоретических занятий, упражнений, игр, имитирующих реальные 

жизненные ситуации.  

Для уроков ОСЖ  используется максимум возможностей ИКТ, а именно 

мультимедийного проектора и интерактивной доски, для повышения усвоения  данного 

предмета и благополучной социальной адаптации ребенка в дальнейшем. 

Информационные технологии XXI века открывают большой простор для развития 

социально-бытовой ориентировки, повышая, таким образом, возможность получить детям с 

ограниченными возможностями здоровья более успешную интеграцию в общество. 

Изучая динамику успеваемости воспитанников школы-интерната, педагоги берут во 

внимание те крайне ограниченные психофизические и интеллектуальные возможности, 

которыми они обладают. Поэтому нельзя ожидать от наших детей неуклонного роста 

успеваемости, обученности, как нельзя надеяться на их «излечение» от тяжелого 

психиатрического диагноза.  

Однако, общим подходом к уровню обученности и оценке динамики развития 

воспитанников школы-интерната остается главное — ребенок должен расти и развиваться 

относительно себя самого, постоянно приращивая знания, умения и навыки в свойственном 

лишь ему темпе и объеме.  

Основу учебной работы составляет использование системы особых педагогических 

приемов. Благодаря этому осуществляется коррекция недостатков психофизического 
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развития обучающихся. Более того, коррекция проводится на том учебном материале, 

который изучается на том или ином предмете. Также особое значение имеет корректирующая 

психотерапевтическая система отношений педагога и ребенка. Получается, что 

коррекционный процесс сливается с образовательным. При этом цель учебно-

воспитательного процесса (одна из задач нашей школы-интерната) заключается в 

формировании у обучающихся социально-значимых знаний. 

Целью же коррекционной работы является исправление присущих воспитанникам 

недостатков в умственном и физическом развитии.  

Успешность воспитания, обучения, социальной адаптации ребёнка с особенностями 

психофизического развития зависит от правильной оценки его возможностей и особенностей 

развития. Эту задачу решает комплексная психолого-медико-педагогическая диагностика 

нарушений развития.  

Для отслеживания динамики в личностном развитии воспитанников, а также в целях 

учета проводимой работы с детьми по их психолого-педагогическому сопровождению в 

школе разработан паспорт динамики развития обучающихся, в котором фиксируются 

результаты диагностики и задачи коррекционно-педагогической работы. Другие виды 

необходимой рабочей документации по углубленному обследованию воспитанников ведутся 

в установленном порядке.  

Важным аспектом совершенствования образовательного процесса в целом является 

его оптимизация, использование интегрированных уроков, позволяющих сформировать более 

прочные знания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья за счет 

подключения дополнительных каналов восприятия информации и благоприятного 

эмоционального фона. Любые знания должны быть живыми, прочувствованными детьми, 

только тогда запомнятся надолго.  

 Основная цель воспитательной работы, проводимой в   школе-интернате - подготовка к 

жизни человека, физически и нравственно способного самостоятельно жить в современном 

обществе. Учитывая особенности развития воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья, она достигается на основе коррекции психофизического, интеллектуального и 

личностного развития детей.  

Перед педагогическим коллективом школы-интерната стоят задачи не только помочь 

ребенку адаптироваться в новой для него обстановке, но и так организовать жизнь 

воспитанников, чтобы, выйдя из школы, они чувствовали себя социально защищенными и 

психологически готовыми к взрослой самостоятельной жизни.  

 Важнейшим направлением воспитательной работы, учитывая особенности физического 

развития и состояние здоровья наших воспитанников, является физическое воспитание. Оно 

включает  комплекс охранительных и здоровьесберегающих мероприятий в режиме дня 

(утренняя гимнастика, оздоровительные прогулки и подвижные игры на воздухе, дневной 

сон, увеличение времени для отдыха на переменах, гигиенические занятия, уроки здоровья), а 

также  беседы и практические занятия, формирующие знания о физическом здоровье 

человека, об источниках болезней и их профилактике, о пользе занятий спортом и 

физкультурой.  

Следующее направление воспитательной работы - трудовое воспитание, занимающее 

особое место в комплексной коррекционно-воспитательной работе  школы-интерната. 

Трудовая деятельность позволяет включать обучающихся в процессы, которые оказывают 

благотворное влияние на весь организм ребенка. У них воспитываются  необходимые навыки 

личной гигиены, привычка следить за чистотой помещения, что создает условия для 

здорового образа жизни. 

 Включение школьников в разнообразный труд позволяет также постигнуть его 

полезность, получить удовлетворение от его результата.  Кроме того, она является частью 

физического воспитания, фактором коррекции имеющихся психофизических недостатков, а 

труд на природе способствует закаливанию организма, повышает его работоспособность, 

содействует развитию таких двигательных качеств, как точность, ритмичность, 

согласованность.  
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 Одним из направлений воспитательной работы является формирование духовно-

нравственных ценностей, что находит свою реализацию в работе факультативного курса 

«Домашний очаг», на занятиях которого воспитанники изучают основы православной 

культуры, приобщаются к национальным традициям. 

 На протяжении нескольких лет в школе издается газета «Домашний очаг», имеющая свои 

постоянные рубрики: «Православная страничка», «В мире интересного», «Калейдоскоп 

школьных дел», «Улыбнемся», «Поздравляем». 

Особое внимание сосредоточено на создании условий для  полноценного включения в 

образовательное пространство и успешной социализации детей с ограниченными 

возможностями здоровья, детей с отклонениями в поведении, детей, оставшихся без 

попечения родителей, детей, проживающих в малоимущих семьях, и других категорий детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации.  

Весомое значение приобретет внеаудиторная занятость обучающихся – кружки, 

спортивные секции, различного рода творческие занятия, занятия в творческих объединениях 

системы дополнительного образования детей.  

Поэтому в учреждении поддерживается творческая среда, обеспечивается возможность 

самореализации каждому обучающемуся. Результаты успеваемости обучающихся по итогам 

2022-2023  учебного года достаточно высоки по всем предметам.    Обучение во всех классах 

ведется на основе принципа индивидуально-дифференцированного подхода.  

По сравнению с началом учебного года уровень усвоения программного материала по 

русскому языку вырос на 5 %, по математике на 6 %, по чтению на 4 %, по профессионально-

трудовому обучению на 15 %. Анализ результатов итоговой аттестации показал 

положительную динамику роста уровня обученности выпускников профессионально-

трудовым навыкам.  

В 2023 году педагогический коллектив продолжил работу по созданию 

здоровьесберегающей образовательной среды, способствующей сохранению и развитию 

психического и физического здоровья.  

В целях повышения познавательной активности обучающихся к учебным предметам, 

проводились предметные декады, в рамках которых учителя давали уроки нестандартного 

типа, различные викторины, спортивные праздники и соревнования. 

В рамках совершенствования образовательной деятельности проводились 

методические оперативные совещания с учителями по вопросам организации 

образовательного процесса, трудовой дисциплины, оформления и ведения школьной 

документации, по результатам фронтальных проверок, предметных декад, новостей 

специального образования.  

Методическая служба школы обеспечивала реализацию программ специального 

(коррекционного) образования, удовлетворяла образовательные потребности педагогических 

работников, создавала условия для роста профессионального мастерства педагогов, развития 

их творчества и инициативы.   

Одной из главных задач педагогов и методической службы являлась ориентация 

образовательного процесса на достижение всеми обучающимися уровня обязательной 

подготовки, максимальную коррекцию и развитие. 

Работа по реализации этой задачи велась каждым методическим объединением. 

Работа МО учителей начальных классов была ориентирована на профессиональные 

запросы, потребности, интересы его участников, все усилия были направлены на активное 

воплощение принципа: профессионализм педагога – источник развития современного 

образования. На протяжении учебного года проводилось непрерывное совершенствование 

уровня педагогического мастерства учителей, применение педагогического опыта, 

творческие отчёты учителей; овладение педагогическими приёмами проектирования 

современных педагогических знаний и организации учебной деятельности; изучение 

нормативной и методической документации по вопросам образования; организация и 

проведение олимпиад; творческий поиск путей эффективной подготовки учащихся 

начальной школы к жизни в социуме. 
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  В 2022-2023 учебном году было проведено 4 заседания МО в различных формах: 

презентаций педагогического опыта, методических диалогов, тренингов, методических 

посиделок, мастер-классов, деловых игр, семинаров-практикумов, учебы педагогических 

кадров. 

Тема 1: «Обеспечение нормативно-методического сопровождения учебно-

воспитательного процесса. Учебно-методическое обеспечение к началу 2022-2023 учебного 

года». 

    Изучение нормативных документов МО РФ в условиях ФГОС. 

    Обзор новинок методической литературы. 

    Рассмотрение учебно-методического комплекса (учебник, рабочая тетрадь к 

учебнику), соответствующего федеральным образовательным стандартам, для 

использования в 2022-2023 учебном году. 

    Локальные акты школы, регулирующие организацию ОП: 

Анализ за 2022-2023 учебный год: 

- годовых к/р; 

- качества успеваемости по предметам; 

-уровень реализации ФГОС; 

-Портфолио ученика; 

 Планирование работы на 2023-2024 учебный год. 

Утверждение тем самообразования учителей. 

Рассмотрение рабочих программ по предметам.  

Утверждение норм к/р и графика к/р на 1 четверть. 

Тема 2: «Педагогические технологии, используемые учителями начальных классов в 

условиях реализации ФГОС» 

1.Уровень выполнения решения заседания МО. 

2.Нормы СанПиНа по использованию ИКТ. 

3.Итоги входного контроля 2-4 классов, уровень адаптации первоклассников. 

4. Результаты проведения мониторинга базовых учебных действий (БУД) по учебным 

предметам. 

5.Рассмотрение возможностей учебных предметов для формирования духовно-

нравственных качеств младших школьников. 

Тема 3: «Использование информационно-коммуникационных технологий на уроках и 

во внеурочной деятельности в начальной школе в рамках реализации задач ФГОС» 

1. Роль ИКТ технологий в повышении мотивации обучающихся. Способы 

использования ИКТ учителями начальной школы в УВП. 

2.Уровень выполнения решения заседания МО. 

3. Реализация системно-деятельностного подхода в образовательной деятельности 

(педагогические технологии, приемы и методы, используемые педагогами в условиях 

ФГОС). 

4.Итоги контрольных работ за 1 четверть. 

5. Прохождение учебных программ по предметам. 

6. Отчет работы по самообразованию учителей классов. 

7. Результаты взаимопосещения уроков педагогами. 

8.Качество оформления портфолио учащихся 1-4 классов. 

Тема 4: «Реализация мониторинга базовых учебных действий (БУД) по учебным 

предметам»  

1.Уровень выполнения решения заседания МО. 

2. Использование ИКТ на уроках, как средство активизации познавательной 

деятельности и повышения учебной мотивации младших школьников (из опыта работы) 

Коломыцева Л.И. 

3. Организация мониторинга в 1-4 классах на конец учебного года (и результаты 

текущего мониторинга). 

4.Анализ работы педагогов за год (по документам портфолио, результатов 

деятельности) 
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    Тематика заседаний отражала основные проблемные вопросы, стоящие перед МО. 

Заседания были тщательно продуманы и подготовлены. Выступления и выводы 

основывались на практических результатах. 

    Учителя спланировали свою педагогическую деятельность в 2022/2023 учебном 

году таким образом, чтобы методика преподавания была направлена на применение 

современных образовательных технологий. Поставленные задачи были успешно 

выполнены за счет скоординированности усилий всех участников педагогического 

процесса: 

– своевременное прохождение курсов усовершенствования учителей начальной школы; 

– разработка и внедрение в учебный процесс учителями начальной школы 

инновационных технологий; 

В коллективе создана атмосфера сотрудничества, взаимопомощи, поддержки. 

Коллектив учителей направлял учебно-воспитательный процесс на активизацию 

познавательных возможностей учащихся. Учителя знакомились с нормативными 

документами, обсуждали вопросы адаптации первоклассников, преемственности в 

обучении и воспитании школьников, обменивались опытом по использованию 

здоровьесберегающих технологий в процессе урочной и внеурочной деятельности, слушали 

и обсуждали отчёты учителей по темам самообразования, делились своим педагогическим 

мастерством. На заседаниях МО уделялось также большое внимание работе учителей по 

воспитанию у учащихся культуры поведения и общения, по подготовке и проведению 

разнообразных внеклассных и внешкольных мероприятий.  В ходе обсуждения этих 

вопросов отмечено, что усилия педагогов в воспитательной работе приносят 

положительные результат. В течение года решались текущие вопросы МО, велась 

необходимая документация. В 2022-2023 учебном году проведено 4 заседания МО учителей 

начальных классов. Тематика заседаний МО определяется исходя из задач методической 

работы школы. При выборе темы учитываются профессиональные запросы педагогических 

работников, актуальность рассматриваемых вопросов, их значение для совершенствования 

качества педагогической деятельности: 

 Коломыцева Л.И. Духовно- нравственное воспитание младших школьников в свете 

требований ФГОС. 

 Сдвижкова А.В. Технология оценивания образовательных достижений  учащихся,  как 

средство, оптимизация учебного процесса  

Еремченко Ж.Н. Технология глобального чтения, как основа чтения для детей с ТМНР.  

Белостоцкая Ю.В. Технология проблемного диалога, как средство  реализации ФГОС. 

Помимо этого проведено ряд оперативных заседаний (доработка и исправление 

рабочих программ по предметам в соответствии ФГОС, разработка плана проведения 

предметной недели начальных классов; подготовка к предметной олимпиаде, проектно-

исследовательской конференции; подготовка к внеклассным мероприятиям). Внеклассная 

работа в начальной школе включала в себя участие детей в экскурсиях, выход в районный 

краеведческий музей, конкурсы, посещение библиотеки, проведение классных часов. 

Регулярно проводилось консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования 

универсальных учебных действий в рамках ФГОС. В этом году значительно выросло 

количество призовых мест (динамику за последние три года можно увидеть ниже).  

Наибольшее количество призовых мест у 2,4 классов.  

Методическая работа носила непрерывный характер и велась в   соответствии с планом. 

Выступления педагогов по темам самообразования на заседаниях МО служат обмену 

опытом и повышению профессиональной компетентности педагога. Логопед Кривонос Е.В. 

провела консультации по темам «Игровые задания по коррекции и развитию 

познавательных процессов у учащихся с нарушением интеллекта»; «Методы и приемы 

работы над предложением с учащимися 1-2 классов». 

Учителя в процессе обучения младших учащихся обеспечивали построение каждого 

урок как единой динамической системы. Успех урока зависит от правильно поставленной 

цели. Реализуя принципы коррекционно- развивающего обучения, внедряли передовой 

педагогический опыт в практику работы через открытые уроки и индивидуальные 
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коррекционные занятия. Всего было проведено в течение 2022-2023 учебного года 3 

открытых урока с целью обмена опыта:  

Глушкова А.В. урок - путешествие  «Вернем куклу домой»; 

Коломыцева Л.И. урок по предмету речевая практика «Зимние приметы» 

Еремченко Ж.Н. - занятие по экологическому воспитанию «Охрана природы».  

Все уроки спланированы в игровой форме, что является положительным в усвоении 

учебного материала на уроках. Обеспечивалась коррекционно-развивающая и практическая 

направленность. Чётко просматривалась индивидуальная работа с учащимися, задания 

дифференцировались сильным, средним, слабым. На уроках соблюдался 

здоровьесберегающий режим. Знание возрастной психологии детей с ограниченными 

возможностями здоровья, доброжелательное отношение к учащимся способствовали 

продуктивной деятельности обучения. С обзором новинок методической литературы 

выступали все учителя. 

С целью обмена опыта учителя посещали уроки своих коллег. В ходе взаимопосещения 

уроков обсуждались вопросы состояния коррекционной работы на уроках в начальной 

школе, выявлены причины ошибок и затруднений у учащихся при овладении учебным 

материалом. Проводился смотр ученических тетрадей с целью контроля выполнения 

единого орфографического режима. 

Внеклассная работа в начальной школе включала в себя участие детей в экскурсиях, 

выход в районный краеведческий музей, конкурсы, посещение библиотеки, проведение 

классных часов. Учащиеся младших классов участвовали во всех общешкольных 

мероприятиях, запланированных в школе-интернате. 

Классные уголки в течение года были действующими, яркими, интересными, отражали 

жизнь класса, соответствовали возрасту и интересам учащихся начальных классов.  

В течение года, учащиеся начального звена участвовали в конкурсах чтецов, читали 

стихи об осени, зиме, весне.  

Учителя начальных классов приняли активное участие в социальном проекте «Помоги 

птицам зимой!», целью которого было приобщить учащихся к сохранению окружающей 

среды, воспитать любовь к природе, были проведены классные часы, посещение районного 

краеведческого музея, конкурс рисунков, изготовление кормушек.  

Педагогами 1-4 классов был организованы и проведены дистанционно акции, 

посвященные Великой  Победе.  Прошел конкурс рисунков  «Мое счастливое детство». 

Обучающиеся начальных классов приняли активное участие в X Международной 

дистанционной акции «Читаем книги о войне». 

Учителя начальной школы в течение всего учебного года работали над темами по 

самообразованию: изучали публикации методических журналов, делились своими 

наработками, выступали с докладами на заседаниях методического объединения начальных 

классов, посещали уроки своих коллег.  

Каждый педагог активно работает над своим профессиональным развитием. Своими 

достижениями и педагогическими находками все учителя, исходя из темы 

самообразования, делятся на семинарах и заседаниях МО учителей начальных классов. 

Учителя проводили мониторинговые исследования учебного процесса. Уровень 

обучения соответствует программным требованиям. Все учителя работали в тесном 

контакте с психологом, социальным педагогом, логопедом, библиотекарем.  

Правильная и целенаправленная работа учителей начальных классов показала, что все 

учителя стараются обучать в комфортном тёплом климате, что позволяет реализовывать 

принципы индивидуализации обучения, эффективно сочетая словесные, наглядные и 

практические методы обучения на всех этапах урока. Через коррекционную направленность 

учителя начальных классов умело решают задачи активизации познавательной 

деятельности, развития устной и письменной речи, нормализации учебной деятельности. 

Учителя начальных классов занимают активную жизненную позицию. Систематически 

работают над повышением профессионального мастерства: проводят отчеты по темам 

самообразования, принимают активное участие в работе МО учителей начальных классов. 
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 В работе МО учителей начальных классов успешно использует следующие формы 

работы: выступления с докладами и творческими отчётами по самообразованию на 

заседаниях МО, педсоветах; открытые уроки, круглые столы, семинары – практикумы по 

различным вопросам. Ведётся поиск педагогических новинок в рамках МО; разработка 

собственных презентаций; проведение мониторинговых исследований в режиме 

самоконтроля; анализ собственной деятельности; изучение документов (нормативных, по 

педагогике, психологии, методике обучения младших школьников). 

 Большую роль в работе учителя играет кабинет, его учебно-методическая база. 

Все учителя начальных классов имеют постоянно закрепленные за ними кабинеты. Все 

кабинеты оснащены современными средствами обучения, в трех кабинетах установлены 

интерактивные доски. Во всех кабинетах имеется необходимый дидактический и 

раздаточный материал, наглядные пособия, которые систематизированы в соответствии с 

темой и классом. Кабинеты оснащены мебелью, соответствующей возрасту учащихся, что 

играет положительную роль в формировании и сохранении правильной осанки. В целом 

возможности кабинетов начальных классов используются полностью. 

К числу мероприятий, проведенных в этом году на школьном уровне, можно отнести: 

    Осенний концерт и выставка цветов, плодов и овощей; 

    Концерты «День учителя», «8 Марта», «День Матери»; 

    День Учителя; 

    Новогодние утренники; 

    Празднование 8 марта, 14 февраля, 23 февраля; 

    Предметная неделя «Марафон знаний»; 

    Трудовые десанты; 

    Проводы Масленицы; 

    Праздник светлой Пасхи; 

    День Здоровья; 

    День именинника; 

    День Победы; 

В 2022-2023 учебном году педагоги принимали активное участие во Всероссийских и 

Международных конкурсах профессионального мастерства, вебинарах, конференциях. 

Прохождение курсов повышения квалификации. 

  Методическое объединение учителей профессионально-трудового обучения работает 

по проблеме «Разработка учебно-методического обеспечения по профессионально-

трудовому обучению в рамках реализации ФГОС». 

Цель, на которую ориентировано МО учителей – это углубление знаний, умений, 

навыков обучающихся, формирование технико-технологической грамотности, культуры 

труда и межличностных отношений, приобретение умений в прикладной творческой 

деятельности.  

      Педагоги профессионально-трудового обучения, принимаются активное участие в работе 

методического объединения. В рамках самообразования каждый внедряет в учебный процесс 

современные методики и технологии обучения, в том числе информационные и 

здоровьесберегающие.   

Ведется диагностика изучения трудовых возможностей учащихся, что отражается в 

отчете. Сводная таблица по результатам диагностики за 2022-2023 учебный год показывает 

рост профессионального мастерства и качество знаний; в течение года проводятся 

контрольные работы  и срезы знаний по изучению трудовой деятельности учащихся, 

проводится анализ достижений. 

   Декада трудового обучения включила в себя ряд мероприятий, охватывающий все 

профили трудового обучения. 

1.Конкурс рисунков на тему «В мире профессий много и одна из них – моя»,  

2. Проведение познавательных викторин «Мир комнатных цветов цветов», «Модная Я». 

3.Праздник труда «Мы выбираем профессию». 

4. Выставка рисунков творчества учащихся «Профессии моих родителей». 
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5.Оформлена стенгазета «Делу- время, потехе-час», «Столяр – моя профессия», был проведен 

конкурс «Эрудит» с полезной информацией и занимательным материалом: кроссвордами, 

ребусами, головоломками, загадками. 

Самые активные учащиеся, по итогам работы, были награждены Грамотами и сладкими 

призами.  

На каждом заседании методического объединения изучаются и анализируются 

нормативные документы, методические требования. 

      Большое внимание в работе МО уделяется, здоровьесбережению на каждом заседании 

обсуждаются вопросы, направленные на оздоровление педагога. 

       Для повышения уровня своего профессионального мастерства члены МО 

профессионально-трудового обучения в течение всего года посещают уроки коллег, 

обмениваются опытом, накапливают «методическую копилку».  

 В течение 2022-2023 учебного года, запланированные вопросы были рассмотрены. 

Участники МО принимали активное участие в подготовке докладов, обсуждении статей, 

делились опытом работы. Докладчики использовали методическую литературу, статьи 

ведущих специалистов, свой опыт работы. Совершенствованные и обогащённые знания 

применялись учителями на уроках. В течении года учителя трудового обучения активно 

работали над профессиональным самообразованием. Принимали участие в общешкольных и 

областных мероприятиях. 

Работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

- работа с учащимися по формированию трудовых умений и навыков; 

- проведение уроков по трудовым дисциплинам с внедрением новых технологий в 

образовательный процесс; 

- участие в жизни школы, в выставках детского творчества областного значения; 

-  использование в работе ИКТ; 

- участие в педсоветах и семинарах; 

- взаимопосещение уроков с целью обмена опытом. 

  В течении учебного года учителя трудового обучения принимали активное участие 

в преобразовании классных комнат и двора школы, выполняли работы общественно-

полезного и производительного характера.  

  Все учителя трудового обучения регулярно проходят курсовую подготовку, что 

способствует успешному решению проблем образовательного процесса: систематическая 

корректировка и своевременное обновление учебно-воспитательного процесса, 

совершенствование методов и форм обучения, освоение образовательных технологий. 

  Полученные знания и опыт умело адаптируют к практической деятельности, что 

находит выражение на открытых уроках. 

Все члены МО выполнили учебные программы. 

Тематика заседаний МО отражала основные проблемные вопросы, которые стремится 

решать педагогический коллектив школы. Поставленные задачи на 2022-2023 учебный год 

были выполнены. 

Повышается профессиональный образовательный уровень педагогов. 

Эффективным оказалось внедрение в учебный процесс уроков с компьютерной 

поддержкой: постепенно увеличивается число педагогов, участвующих в инновационных 

процессах. В ходе проведения открытых мероприятий, конкурсов, работы над проектами 

педагоги проявили хорошие организаторские и профессиональные способности; 

разнообразные формы проведения мероприятий вызвали интерес у учащихся.  

 Главная цель методического объединения классных руководителей – совершенствование 

воспитательного процесса, его постоянное саморазвитие. 

Основные задачи методического объединения классных руководителей: 

-повышение духовной культуры и научно-практической подготовки классных руководителей 

в области воспитания учащихся; 

-освоение современных концепций воспитания и педагогических технологий; 

-выработка единых требований и мер по решению наиболее принципиальных вопросов 

практики воспитания коллектива и личности; 
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-углубление знаний классных руководителей о методах воспитательной работы, вооружение 

их методикой воспитательной работы и оказание помощи в совершенствовании 

индивидуального педагогического мастерства; 

-изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта по воспитанию 

учащихся и созданию нового опыта на основе рекомендаций педагогической науки; 

-содействие становлению и развитию системы воспитательной работы в классных 

коллективах. 

МО классных руководителей ведет следующую документацию: 

- банк данных членов методического объединения; 

- план работы методического объединения на учебный год; 

- протоколы заседаний методического объединения; 

- программы воспитательной работы классных руководителей; 

-инструктивно-методические документы, касающиеся воспитательной работы в классных 

коллективах и деятельности классных руководителей; 

- материалы «методической копилки классного руководителя». 

В течение 2022-2023 уч.год были запланированы и проведены следующие заседания МО 

классных руководителей: 

1 заседание (сентябрь) 

1. Подведение итогов работы секции классных руководителей за 2022-2023  учебный год 

          2. Принятие плана работы МО кл.рук. на 2022-2023 учебный год. 

3. Рассмотрение плана воспитательной работы на 2022-2023  уч.г. 

4. Анализ планов воспитательной работы и воспитательных программ классных 

руководителей на 2022-2023 уч.год 

2 заседание (ноябрь) 

1. «Формирование личностных и социальных компетенций учащихся в процессе реализации 

личностно ориентированного подхода (кл. рук.Февралева Е.А) 

2. ИКТ в помощь классному руководителю (кл.рук. Коломыцева  Л.И.) 

3. Самообразование в системе средств совершенствования педагогического мастерства 

классного руководителя.( кл рук Сдвижкова АВ) 

3 заседание (январь) 

1Сотрудничество педагогов и воспитанников как основа складывающихся взаимоотношений 

во взросло – детском коллективе (кл.рук. Еремченко ЖН.) 

2. Профориентация как средство социальной адаптации воспитанников школы – интерната 

(классные руководители)      

4 заседание (апрель) 

Профилактика правонарушений в ОУ. Система работы классных руководителей по 

правовому воспитанию обучающихся. (кл. рук. Короткова НВ Тынянова ВП.) Из опыта 

работы 

5 заседание (май) 

1. Отчеты классных руководителей по воспитательной работе за учебный год. 

2. Планирование воспитательной работы с классом на новый учебный год. Рекомендации, 

предложения. 

3. Планирование методической работы на новый учебный год МО классных руководителей. 

Рекомендации, предложения. 

Кроме того, велась большая межсекционная работа: 

- изучение методической литературы, посещение и взаимопосещение классных часов, анализ 

работы по итогам посещений. 

- помощь в планировании воспитательной работы с классом. 

- изучение и утверждение планов и программ воспитательной работы с классом классных 

руководителей. 

- помощь в организации работы классного руководителя с классным коллективом. 

- ОСЖ материалов по изучению детского коллектива. Анкетирование. Диагностика. 

- работа с методической литературой по организации работы классного руководителя.  

- знакомство и изучение нормативных документов по обучению и воспитанию школьников. 
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На заседаниях МО классных руководителей большое внимание уделяется изучению 

нормативных документов, рассматриваются вопросы организации внеурочной работы с 

классом, общественно полезного труда учащихся, сотрудничества с родителями, изучения 

социальных условий учащихся и т.д. 

Каждый классный руководитель нашей школы использует различные формы работы с 

учащимися. Классные руководители внедряют и инновационные формы работы, такие как 

тренинги, ринги вопросов и ответов, мозговой штурм и мозговая атака. Классные 

руководители работают над созданием проектов, используют на часах общения ИКТ. В 

классных коллективах проводятся конкурсы, викторины, дискуссии, марафоны, экскурсии по 

родному селу, праздники, конференции. 

Организуются встречи с интересными людьми: встреча с ветеранами ВО и ветеранами 

афганской войны. 

Одним из важнейших социальных институтов воспитания является семья. Работа 

классного руководителя с родителями направлена на сотрудничество с семьей в интересах 

ребенка, формирование общих подходов к воспитанию, совместное изучение личности 

ребенка, его психофизических особенностей, организацию помощи в обучении, физическом и 

духовном развитии самостоятельного гражданина. 

Каждый классный руководитель старается совершенствовать свое мастерство, активно 

участвуя в работе МО классных руководителей, пополняя «методическую копилку классного 

руководителя». 

Классными руководителями систематически проводилась коррекционно-воспитательная 

работа по следующим направлениям: 

 •    нравственно – правовое воспитание; 

 •    эстетическое воспитание; 

 •    экологическое воспитание; 

 •    трудовое воспитание; 

 •    патриотическое воспитание; 

 •   ОБЖ; 

 •   работа с родителями. 

По вышеперечисленным направлениям классные руководители использовали различные 

формы работы: классные часы, беседы, консультации, викторины, экскурсии, анкетирование, 

спортивные часы, родительские собрания. При организации классных часов, бесед, 

внеклассных мероприятий, родительских собраний классные руководители применяют 

мультимедиа технологии. 

В 2022-2023  уч.году классные  руководители активно включали обучающихся в 

общешкольные праздники, декады и месячники: 

 - месячник «Противопожарная безопасность»; 

 - месячник «Терроризму НЕТ!»; 

 - декада, посвящённая Дню Матери; 

 - декада, посвящённая детям-инвалидам; 

 - декада «Здоровый образ жизни»; 

 - новогодний праздник «Новогодние приключения»; 

 - месячник, посвящённый дню защитника Отечества «Солдатами  

не рождаются»; 

 - декада, посвящённая дню Космонавтики «Первый человек в 

космосе»; 

 - декада, посвящённая дню Победы «Память бережно храним»; 

 - декада «Безопасная дорога детей»; 

 - акция «Передай добро по кругу» 

 - месячник чистоты 

В течение года в школе проходили традиционные школьные мероприятия: 

Сентябрь            - День знаний 

                            -  День здоровья 
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Октябрь             -  Праздник «День учителя» 

                            -  Осенний бал                 

Ноябрь               - День матери 

Декабрь              - Декада инвалидов, День Конституции 

                            -   Новогодние утренники и бал старшеклассников 

Февраль             -   Месячник патриотического воспитания                      

Март                  -   Праздник 8-Марта 

Апрель                -  Мероприятия по благоустройству школьной территории 

Май                     - День Победы 

                             - Последний звонок 

Анализируя деятельность классных руководителей, можно сделать вывод, что работа по 

созданию классных коллективов ведется целенаправленно. 

3.7.2. Сведения об участии обучающихся в мероприятиях. 

 Воспитанники нашего учреждения, под руководством опытных педагогов,  становились 

призерами конкурсов  и олимпиад различного масштаба и уровня. 

Результаты участия обучающихся в конкурсах, фестивалях, викторинах 

Всего обучающихся 

(количество) 

Количество обучающихся, 

принимающих участие в 

конкурсах 

Доля обучающихся, 

принимающих участие в 

конкурсах (%) 

212 212 100 

 
 

Всего 

обучающихся 

(количество) 

Количество 

обучающихся, 

принимающих 

участие в 

конкурсах 

Количество полученных 

призовых мест 

Доля обучающихся, 

занявших призовые места 

(%) 

212 212 503 237 

 

3.7.4. Данные о правонарушениях, преступлениях несовершеннолетних. 

 

Год Виды и 

количество 

правонарушений 

Виды и 

количество 

преступлений 

Кол-во учащихся, 

стоящих на учете в 

ОППН 

Количество 

учащихся, 

снятых с 

учета в ОППН 

2020-2021 1 0 1 0 

2021-2022 3 0 3 0 

2022-2023 2 0 2 1 
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4. УСЛОВИЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

4.1.   Научно-методическое обеспечение. 

 

4.1.1. Данные о методических разработках. 

 

№№ 

п/п 

Количество напечатанных методических разработок 

(в ОСЖрниках, журналах, статьи, рефераты) 

1 

30 

4 – Дистанционный Образовательный портал «Продленка».  

5  – Издательский дом «Первое сентября» Всероссийский фестиваль 

«Открытый урок». 

15 – Социальная сеть работников образования. 

 

2 

28 

10 – Дистанционный Образовательный портал «Продленка».  

12 –  Социальная сеть работников образования. 

6 – Интернет-портал «ПроШколу.ru» 

 

3 

89 

27– Дистанционный Образовательный портал «Продленка».  

10 –  Социальная сеть работников образования. 

19 – Всероссийский Интернет конкурс педагогического творчества. 

educontest.net. 

1 – Журнал  «Технология» №1 2023. Издательский дом «Первое 

сентября» 

3 – Всероссийский интернат портал «Современные педагогические 

технологии» 

13 – Центр роста талантливых детей и педагогов «Аурум»; 

2 – Детский развивающий портал «Кладовая развлечений»; 

3 – Дистанционный учебный портал «Учебно-методический кабинет»; 

8 – Международное сообщество педагогов «Я-учитель»; 

3 – Всероссийский  творческий  конкурс для педагогов «Мое 

призвание – Учитель!», Арт-талант 

 

4.1.2. Инновационная деятельность учреждения. 

 

В 2012 году был разработан и успешно  продолжил реализацию в 2023 году проект 

«Формирование системы духовно-нравственного воспитания детей с ограниченными 

возможностями здоровья на основе изучения православной культуры». 

        Задачи, которые решаются в рамках данного проекта: 

Обучающие: 

• знакомство детей с основами духовно-нравственных традиций православной культуры и 

традиций уклада жизни, с особенностями традиционной подготовки и проведения 

праздничных дней; 

• формирование у детей первоначальных представлений о духовном мире, знакомство с 

основными религиозными понятиями, элементарными сведениями из Священной Истории; 

• первоначальное ознакомление детей с Заповедями Божиими как основой нравственной 

жизни человека; 

• знакомство детей с некоторыми доступными их пониманию произведениями иконописи, 

живописи, художественной литературы, связанными с тематикой занятий; 

• формирование у детей представлений о целесообразном устройстве предметной среды и 

возможности совместно со взрослыми участвовать в созидании этой среды;  
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• содействие формированию представлений детей об этапах продуктивной деятельности, 

особенностях разных материалов, правилах пользования простыми инструментами при 

изготовлении поделок. 

Развивающие: 

• содействие общему развитию ребенка; 

• помощь в освоении социальных навыков и норм поведения, налаживании коммуникаций с 

взрослыми и сверстниками на основе совместной деятельности и взаимной помощи;    

• содействие развитию речи детей: обогащению словаря, развитию навыков речевого общения 

в деятельности; 

• помощь в становлении творческой личности ребенка, как созидателя и преобразователя; 

• содействие развитию ручных умений, элементарных навыков рукоделия: работы с бумагой, 

картоном, пластилином, глиной, тканью, природными материалами, навыков усидчивости и 

аккуратности в работе.  

Воспитывающие: 

• помощь семье в формировании ценностной сферы личности ребенка на основе приобщения 

к традициям православной духовной культуры, традиционному укладу жизни; 

• формирование привычки готовиться и отмечать вместе с родителями православные 

календарные праздники, стремиться к пониманию их подлинного жизненного смысла; 

• содействие воспитанию у детей привычки к занятиям, деятельности, непраздному 

проведению времени; 

• воспитание уважительного, милосердного, внимательного отношения к ближним навыков 

доброжелательного и добродетельного поведения, способности к сопереживанию, 

сорадости и адекватному проявлению этих чувств; 

• воспитание желания подражать благим образцам, жить по совести, воспитание бережного 

отношения к окружающему миру. 

Работа по формированию системы духовно-нравственного воспитания ведется по 

следующим направлениям: 

Семейно-бытовая культура 

Воспитание уважения, милосердного отношения к ближним, понимания своего места в семье 

и деятельного участия в домашних делах, ориентации на мужественный и женственный этапы 

поведения. 

Наше Отечество 

Воспитание патриотизма, чувства причастности к историческому прошлому и настоящему 

Родины, потребности в сознательном труде, знакомство с историческим прошлым и 

настоящим Российского государства, Ростовской области. 

Основы православной культуры 

Раскрытие духовных основ отечественной культуры, знакомство с основными религиозными 

понятиями, элементарными сведениями из истории христианства. 

Окружающий мир 

Помощь становлению творческой личности ребенка, воспитание бережного отношения к 

окружающему миру. 

Физкультура и здоровье 

Воспитание потребности в здоровом образе жизни, бережному отношению к своему 

здоровью. 

Трудовое обучение и воспитание 

Воспитание трудолюбия, выработка навыков добросовестного отношения к труду, ориентация 

на профессию. 

Научное обоснование экспериментальной деятельности по данному направлению 

составляет работы следующих авторов: Бородиной А.В.,  Зоберн В., Круглова А.В., 

Рождественского А.В., Рогозянского А., Харитоновой О.К., а также использовались такие 

произведения как «Азы православия», «Детский молитвослов», «Закон Божии», «Непознанный мир 

веры», позволяющие определить необходимые средства и условия решения поставленных задач.  

 В рамках этого проекта в школе выпускается газета «Домашний очаг» 

Издатель – ГКОУ РО Волгодонская школа-интернат  № 14  
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Год основания – 2005 

Тираж – 2-5 экземпляров 

Периодичность – 1 раз в месяц 

Руководитель Попкова Марина Викторовна – учитель начальных классов высшей 

квалификационной категории 

Девиз: «Семья сильна, когда над ней крыша одна». 

Цели издания: 1) освещение  жизни школьного коллектива; 

                              2) развитие  познавательного интереса и  интереса к событиям     

                            школьной жизни; 

                              3) развитие личности, способной  к социальной адаптации и   

                   интеграции в обществе, формирование системы  духовно-     

                   нравственного воспитания детей с ограниченными  

                   возможностями здоровья на основе изучения православной        

                   культуры. 

Особенность издания: над выпуском газеты работают дети с нарушением интеллекта, под 

руководством педагогов. 

Выпуская каждый номер, мы стараемся, чтобы в нем присутствовал свежий, интересный материал. 

Наши основные рубрики: 

Калейдоскоп школьных дел – эта рубрика отражает жизнь школьного коллектива, его самые 

интересные моменты. 

В мире интересного  и памятные даты – эти рубрики рассказывают читателям о чудесах света, о 

праздниках и истории их возникновения, о памятных датах нашей страны. 

Школьный юмор  или Школьные рассказы –  здесь мы печатаем, смешные истории из школьной 

жизни. 

Православная страничка знакомит читателей с православными праздниками,  традициями и 

притчами о жизни, дружбе и любви. 

Также на страницах газеты мы поздравляем наших именинников. 

4.2.   Кадровый потенциал образовательного учреждения. 

4.2.1. Сведения о педагогических работниках (включая административных и других работников, 

ведущих педагогическую деятельность). 

 

Сведения об учителях ГКОУ РО Волгодонской школы-интерната № 14 

 

№ Ф.И.О. 

педагога 

Занимаема

я 

должность 

(должност

и) 

Квалификационн

ая   

категория 

Уровень 

образования, 

квалификация, 

наименование 

направления 

подготовки и 

(или) 

специальность 

Повышение квалификации и 

(или) профессиональная 

переподготовка (при 

наличии) 

1. Тюменева 

Наталья 

Николаевна 

учитель Высшая Высшее, 

Биолог, 

преподаватель 

биологии и 

химии, 

Специальность  

«Биология» 

 1.Организация и содержание 

деятельности учителя 

биологии с детьми с 

нарушениями интеллекта 

(УО) в рамках реализации 

ФГОС,72 часа, 2021 г. 

2.Организация и содержание 

деятельности учителя 

истории с детьми с 

нарушениями интеллекта 

(УО) в рамках реализации 

ФГОС 2021 г. 

72 часа  
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Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика» 

2014г. 

2 Короткова 

Наталья 

Владимировн

а 

учитель Высшая Высшее, 

учитель 

русского и 

литературы. 

специальность 

«Русский язык 

и литература» 

Методика обучения 

русскому языку в 

образовательных 

организациях в условиях 

реализации ФГОС, 72 

часа,2022 г. 

 Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика» 

2022г. 

3 Золотарева 

Ольга 

Евгеньевна 

учитель Высшая Высшее, 

Экономист, 

специальность 

«Бухгалтерски

й учет, анализ 

и аудит». 

 Организация и содержание 

деятельности учителя 

русского языка со 

школьниками с нарушением 

интеллекта в условиях 

реализации ФГОС, 72 часа.  

2020г.  

Профессиональная 

переподготовка 

«Организация деятельности 

педагога-дефектолога: 

специальная педагогика и 

психология»   2022г.                                                       

4 Шевченко 

Светлана 

Анатольевна 

учитель Высшая Высшее, 

географ, 

специальность 

«География» 

Организация и содержание 

коррекционно-

педагогической работы 

учителя истории и 

обществознания с детьми с 

интеллектуальными 

нарушениями в условиях 

реализации ФГОС" 72 ч.2022 

г. 

Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика» 

2013г. 

5 Яковенко 

Лариса 

Александров

на 

учитель Высшая Высшее, 

психолог, 

специальность 

«Психология»  

 Технология активного 

обучения и методика 

преподавания социально- 

бытовой ориентировки в 

условиях реализации ФГОС, 

72 часа, 2021 г. 

Профессиональная 

переподготовка: « 

Практическая 

олигофренопедагогика и 

психология», 2020 г. 

6 Лебединский 

Евгений 

Олегович 

учитель Высшая Высшее, 

Бакалавр, 

социальная 

Организация и содержание  

коррекционно-

педагогической работы  
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работа учителя адаптивной 

физкультуры и ЛФК с 

детьми с интеллектуальными 

нарушениями в условиях 

реализации ФГОС» 72 часа. 

2022 г.  

Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика»201

9г. 

7 Тынянова 

Вера 

Павловна 

 

 

учитель Первая Среднее-

специальное, 

физическая 

культура, 

преподаватель 

физической 

культуры 

Адаптивная физическая 

культура в условиях 

реализации ФГОС  для лиц с 

ОВЗ, 72 часа,2022 г. 

8 Федоренко 

Наталья 

Юрьевна 

учитель Высшая Высшее, 

учитель 

истории и 

социально-

гуманитарных 

дисциплин.  

Специальность 

«История» 

Содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя с детьми с 

интеллектуальными 

нарушениями и тяжёлыми 

множественными 

нарушениями развития 

(ТМНР) в условиях 

реализации ФГОС. 72 часа, 

2021 г. 

Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика» 

2013г. 

9 Попкова 

Марина 

Викторовна 

учитель Высшая Высшее, 

педагог - 

психолог 

Специальность 

«Педагогика и 

психолог» 

1.Содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя математики и ИКТ с 

детьми с интеллектуальными 

нарушениями в условиях 

реализации ФГОС,72 часа, 

2021 г. 

2.Полиграфическое, 

картонажно-переплетное 

дело. Современное 

оборудование 

Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика» 

2013г. 

10

. 

Февралева 

Елена 

Александров

на 

учитель Высшая Высшее, 

инженерСпеци

альность  

«Конструиров

ание швейных 

изделий» 

 Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика» 

2013г. 

11 Лактионова 

Надежда 

учитель нет Высшее, 

квалификация 

Переподготовка по 

программе 
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Александров

на 

«учитель 

технологии и 

предпринимат

ельства», 

специальность 

«учитель по 

технологии и 

предпринимат

ельству» 

«Олигофренопедагогика» 

14.09.2023 

12 Золотарев А 

В 

Учитель Высшая Высшее, 

инженер 

(Промышленн

ое и 

гражданское 

строительство) 

1. Проектная деятельность в 

рамках развития ИКТ- 

компетентности 

обучающихся. 3-D 

технологии, 72 часа 2. 

Профориентационная работа 

с детьми с ОВЗ и 

инвалидностью для 

педагогов и руководителей 

общеобразовательных 

организаций, 16 часов 3. 

Организация работы 

классного руководителя в 

образовательной 

организации, 250 часов 4. 

Дистанционный куратор 

оператор образовательных, 

просветительских, 

социальнозначимых 

проектов, 72 часа. 5. Навыки 

оказания первой помощи в 

образовательных 

организациях, 36 часов 6. 

Основы обеспечения 

информационной 

безопасности детей, 36 часов 

7.Комплекмная безопаность 

детей. Организация 

содействия 

правоохранительным 

органам родительского 

комитета и общественного 

контроля по обеспечению 

безопасности в 

образовательных 

организациях, 144 часа 

Профессиональная 

переподготовка: 

«Олигофренопедагогика» 

2013г. 

13 Чепига 

Ирина 

Петровна 

учитель Высшая Высшее, 

Психолог, 

преподаватель 

психологии, 

Специальность  

Профессиональная 

переподготовка: Московский 

социально-гуманитарный 

институт по программе 

«Олигофренопедагогика»,20
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«Психология» 13г Курсы : «Организация и 

содержание обучения 

цветоводству и 

декоративному садоводству 

детей с нарушениями 

интеллекта (УО) в рамках 

реализации ФГОС», 72 

часа,2021г 

14 Торопцова 

Елена 

Викторовна 

Учитель  Нет  Высшее, 

Социальный 

педагог, 

Социальная 

педагогика 

«Организация и содержание 

коррекционно-

педагогической работы 

учителя профессионально-

трудового обучения с детьми 

с интеллектуальными 

нарушениями в условиях 

реализации ФГОС» 

 

Курс профессиональной 

переподготовки 

«Организация деятельности 

педагога-дефектолога: 

специальная педагогика и 

психология» 

15 Казусева 

Елена 

Дмитриевна 

учитель высшая высшее,  

учитель 

изоискусства и 

черчения, 

изобразительн

ое искусство и 

черчение 

 

1..Профориентационная 

работа с детьми с ОВЗ и 

инвалидностью для 

педагогов и руководителей 

общеобразовательных 

организаций,  2020г       

2. Корреционная педагогика 

и особенности образования и 

воспитания детей с ОВЗ.  

2021г   

3. «Комплексная 

безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным 

органам родительского 

комитета и общественного 

контроля по обеспечению 

безопасности в 

образовательных 

организациях»  2021г. 

4. «Организация и 

содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя профессонально-

трудового и искусства с 

детьми с интеллектуальными 

нарушениями в условиях 

реализации ФГОС».   

 5. Инклюзивное 

образование: организация 

учебно-воспитательного 
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процесса  для детей с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС. 2023г. 

16 Падалка 

Сергей 

Михайлович  

Учитель 

трудового, 

производст

венного 

обучения  

Высшая  Техник-

строитель, 

мастер 

производствен

ного обучения  

Курсы повышения 

квалификации 2021г. 

17 Белостоцкая 

Юлия 

Валерьевна 

учитель первая Высшее, 

бакалавр, 

педагогическо

е образование. 

 Содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя начальных классов с 

детьми с интеллектуальными 

нарушениями и тяжелыми 

множественными 

нарушениями развития 

(ТМНР) в условиях 

реализации ФГОС. 

18 Болдырева 

Елена 

Александров

на 

учитель нет Высшее, 

социальный 

педагог, 

социальная 

педагогика. 

Содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя надомного обучения 

с детьми интеллектуальными 

нарушениями и тяжёлыми 

множественными 

нарушениями развития 

(ТМНР) в условиях 

реализации ФГОС.   

19 Василенко 

Виолета 

Станиславов

на 

учитель нет Высшее, 

учитель-

логопед, 

логопедическа

я работа с 

детьми, 

имеющими 

нарушения 

опорно-

двигательного 

аппарата. 

Учитель-дефектолог 

(олигофренопедпгогика), 

олигофренопедагог.  

20 Глушкова 

Виктория 

Александров

на 

учитель высшая Высшее, 

педагог-

дефектолог 

для работы с 

детьми  

дошкольного 

возраста с 

отклонениями 

в развитии, 

специальная 

дошкольная  

педагогика и 

психология. 

Специальное 

(дефектологическое) 

образование: 

олигофренопедагог; 

содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя начальных классов с 

детьми с интеллектуальными 

нарушениями и тяжелыми 

множественными 

нарушениями развития 

(ТМНР) в условиях 

реализации ФГОС. 

21 Еремченко 

Жанна 

Николаевна 

учитель высшая Высшее, 

специальная 

педагогика и 

психология, 

педагог 

 Содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя начальных классов и 

учителя надомного обучения 

с детьми с ТМНР в условиях 
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дефектолог по 

работе с 

детьми с 

отклонениями 

в развитии с 

дополнительно

й 

специальность

ю учитель 

логопед. 

реализации ФГОС; 

разработка СИПР ребёнка с 

ОВЗ в соответствии с ФГОС. 

22 Коломыцева 

Любовь 

Ивановна 

учитель высшая Высшее, 

бакалавр, 

специальное 

(дефектологич

еское) 

образование. 

Содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя начальных классов и 

учителя надомного обучения 

с детьми с детьми с 

интеллектуальными 

нарушениями и тяжелыми 

множественными 

нарушениями развития 

(ТМНР) в условиях 

реализации ФГОС 

23 

 

 

Сдвижкова 

Анастасия 

Вячеславна 

 

 

 

 

 

 

 

 

учитель высшая Высшее, 

социальный 

педагог, 

социальная 

педагогика. 

Содержание коррекционно-

педагогической работы 

учителя надомного обучения 

с детьми с 

интеллектуальными 

нарушениями и тяжелыми 

множественными нарушения 

развития (ТМНР) в условиях 

реализации  ФГОС 

24 Белостоцкий 

Дмитрий 

Владимирови

ч 

воспитатель высшая Высшее, 

квалификация: 

менеджер-

экономист,специа

льность: 

Менеджмент 

организации 

 

 

 

 
 

«Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях»; 

 

 «Практическая 

олигофренопедагогика и 

психология» 

25 Бобкова 

Елена 

Викторовна 

воспитатель  Высшее, 

квалификация: 

Психолог. 

Преподаватель 

психологии. 

Специальность: 

Психология. 

 

26 Гармашева 

Наталья 

Александров

на 

воспитатель первая Среднее 

специальное,кв

алификация: 

воспитатель в 

дошкольных 

Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным органам 
родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 
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учреждениях, 

специальность: 

воспитание в 

дошкольных 

учреждениях 

образовательных организациях. 

27 Елинская 

Оксана 

Валерьевна 

воспитатель первая Среднее 

профессиональ

ное, 

квалификация: 

секретарь-

машинистка(со 

знанием 

стенографии) 

«Коррекционная педагогика и 

особенности образования и 

воспитания детей с ОВЗ» 
 

«Олигофренопедагогика» 

28 Жуковская 

Татьяна 

Александров

на 

воспитатель первая Пед.класс, 

квалификация: 
воспитатель 

детского сада 

Среднее 

специальное, 

квалификация: 

техник-технолог, 

специальность: 

эксплуатация и 

наладка станков с 

программным 

управлением 

«Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 
правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях» 

 

«Олигофренопедагогика» 

29 Жукова 

Людмила 

Владимировн

а 

воспитатель первая Высшее, 
квалификация: 

олигофренопедаго

г, учитель-

логопед, 

специальность: 

олигофренопедаго

гика 

«Коррекционная педагогика и 
особенности образования и 

воспитания детей с ОВЗ» 

30 Зеленская 

Оксана 

Петровна 

воспитатель первая Среднее 

профессиональное

, квалификация: 

педагог 
коррекционно-

развивающего 

образования в 

начальных 

классах, 

специальность: 

коррекционная 

педагогика в 

начальном 

образовании 

«Коррекционная педагогика и 

особенности образования и 

воспитания детей с ОВЗ» 

31 Кузнецова 

Надежда 

Тимофеевна 

воспитатель первая Среднее 

специальное, 

квалификация: 

клубный 

работник, 

руководитель 

самодеятельног

о оркестра 

народных 

инструментов, 

«Комплексная безопасность 
детей.Организация содействия 

правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях» 

 

«Олигофренопедагогика» 



53 

 

специальность: 

культурно-

просветительна

я работа 

32 Колесникова 

Надежда 

Михайловна 

воспитатель первая Высшее, 

квалификация:мен

еджер, 

специальность: 

Государственное и 

муниципальное 

управление 

«Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях» 

 
«Учитель-

логопед(олигофренопедагог)» 

33 Курило 

Галина 

Владимировн

а 

воспитатель высшая Среднее 

специальное, 

квалификация: 

Учитель 

начальных 

классов 

специальность: 

Преподавание 

в начальных 

классах 

общеобразоват

ельной школы, 

ква 

«Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях» 

34 Кушенкова 

Юлия 

Васильевна 

воспитатель высшая Высшее, 

квалификация: 

Бакалавр, 
специальность: 

психолого-

педагогическое 

образование 

«Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным органам 
родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях» 

 

«Олигофренопедагог, учитель-

логопед» 

35 Кузнецова 

Ольга 

Назировна 

воспитатель первая Высшее, 

квалификация: 

педагог-

дефектолог для 

работы  с детьми 
дошкольного 

возраста с 

отклонениями в 

развитии, 

специальность: 

специальная 

дошкольная 

педагогика и 

психология 

«Коррекционная педагогика и 

особенности образования и 

воспитания детей с ОВЗ» 

36 Лексункина 

Татьяна 

Григорьевна 

воспитатель высшая Среднее 

специальное, 

квалификация: 

воспитатель 

детского сада, 

специальность: 

«Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 
правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях» 
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дошкольное 

воспитание 

37 Мартынюк 

Сюджета 

Анатольевна 

воспитатель высшая Среднее 

специальное, 

квалификация: 

воспитатель 

дошкольного 

учреждения, 

специальность: 

дошкольное 

образование 

«Коррекционная педагогика и 

особенности образования и 

воспитания детей с ОВЗ» 

38 Машковцева 

Елена 

Александров

на 

воспитатель первая Пед.класс, 

квалификация: 
воспитатель 

детского сада 

Среднее 

техническое, 

квалификация: 

техник-плановик, 

специальность: 

планирование на 

предприятиях 

промышленных 

строительных 

материалов 

 

39 

 
Рубцова 

Ольга 

Васильевна 

воспитатель  Средне 

техническое, 

квалификация: 

техник-технолог, 

специальность: 

технология 

продуктов 

общественного 

питания 

«Комплексная безопасность детей. 

Организация содействия 

правоохранительным органам 

родительского комитета и 

общественного контроля по 

обеспечению безопасности в 

образовательных организациях» 

 

«Учитель-дефектолог, 

олигофренопедагог» 

40 Юрченко 

Кристина 

Михайловна 

воспитатель  Среднее 

специальное, 

квалификация: 

воспитатель 

детей 

дошкольного 

возраста, 

специальность: 

дошкольное 

образование 

«Содержание коррекционно - 
педагогической работы воспитателя 

с детьми с интеллектуальными 

нарушениями, тяжелыми 

множественными нарушениями 

развития (ТМНР) и с детьми РАС в 

условиях реализации ФГОС» 

41 Чудинович 

Александра 

Александров

на  

тьютор  Среднее 
профессиональное

, квалификация: 

воспитатель детей 

дошкольного 

возраста, 

специальность: 

дошкольное 

образование 

«Коррекционная педагогика и 
особенности образования и 

воспитания детей с ОВЗ» 

 

 

4.2.2. Сведения о руководителях образовательного учреждения 
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Список руководящих работников 

 

 Ф.И.О. 

(полностью) 

Квалификационная 

категория по 

административной 

работе 

Наличие 

ученой 

степени 

Директор Загребельная 

О.А. 

высшая нет 

Заместитель 

директора по УР 

Домошенко 

К.Ю. 

нет нет 

Заместитель 

директора по ВР 

Золотарева И.Е. нет нет 

Заместитель 

директора по 

коррекционной 

работе 

Попкова М.В. нет нет 

Заместитель 

директора  по АХЧ 

Бессонова А.А. нет нет 

Главный бухгалтер Водолазова И.В. нет нет 

Все руководящие работники, имеют профессиональную подготовку в области менеджмента. 

 

4.2.3. Участие отдельных педагогов в конкурсах педагогических достижений в 2023 год 

СПИСОК 

педагогов ГКОУ РО Волгодонской школы-интерната № 14,  

 принимавших участие в международных, во всероссийских и областных конкурсах 

 

№ 

п/п 

ФИО пед. 

работников 

Долж

ность 

Квалификаци

онная 

категория 

Принимали участие в 

конкурсах (не ниже 

областного). 

Наименование конкурса 

Результат участия 

(призовое место) 

1.  Загребельна

я Ольга 

Анатольевна 

Дире

ктор 

Высшая 

приказ № 941 

от 20.11.2020 

Международная 

олимпиада для 

педагогических 

работников 

образовательных 

организаций «Основные 

принципы национальной 

системы 

профессионального роста 

педагогических 

работников» 

1 место 

2.  Золотарева 

Ирина 

Евгеньевна 

Замес

тител

ь 

дирек

тора 

по 

КР, 

Высшая 

приказ № 965 

от 21.12.2018 

Всероссийская олимпиада 

«ФГОС соответствие» 

«Игровые технологии как 

эффективный метод 

обучения согласно 

требованиям ФГОС» 

2 место 
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учите

ль 

профе

ссион

ально

-

трудо

вого 

обуче

ния 

3.  Домошенко 

Ксения 

Юрьевна 

Замес

тител

ь 

дирек

тора 

по 

УР, 

учите

ль 

инфо

рмати

ки 

Высшая 

приказ № 43 

от 26.01.2018 

Международная 

профессиональная 

олимпиада, портал 

«Совушка» «Проектная 

деятельность учащихся» 

1 место 

4.  Попкова 

Марина 

Викторовна  

Замес

тител

ь 

дирек

тора 

по 

КР, 

учите

ль 

матем

атики 

Высшая 

приказ № 293 

от 20.04.2018 

Всероссийская олимпиада 

для учителей 

«Коррекционно-

развивающее обучение 

для детей с ОВЗ» 

1 место 

5.  Золотарева 

Ольга 

Евгеньевна 

Учите

ль 

русск

ого 

языка 

Высшая 

приказ № 474 

от 19.06.2020 

Международный 

педагогический конкурс 

"Педагогика XXI века: 

опыт, достижения, 

методика", 

"Педагогические 

инновации в образовании" 

1 место 

6.  Федоренко 

Наталья 

Юрьевна 

Учите

ль 

класс

а 

«Осо

бый 

ребен

ок» 

Высшая 

приказ № 377 

от 24.05.2019 

Международный конкурс 

на портале "Солнечный 

свет" в номинации 

"Методические 

разработки педагогов", 

урок " Осень" 

1 место 

7.  Тюменева 

Наталья 

Николаевна 

Учите

ль 

биоло

гии 

Высшая 

приказ № 43 

от 26.01.2018 

Международный  портал " 

Солнечный свет" 

Международный конкурс 

" Педагогические 

проекты" 

1 место 

8.  Еремченко Учите Высшая Всероссийский конкурс 2 место 
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Жанна 

Николаевна 

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

приказ № 293 

от 20.04.2018 

талантов ,,Современные 

методы и креативные 

технологи и развития 

личности" 

9.  Дронь Инна 

Евгеньевна 

Учите

ль-

логоп

ед 

Без категории Международный конкурс 

"Солнечный свет" 

номинация "Конспект 

открытого урока» 

2 место 

10.  Зайцева 

Жанна 

Юрьевна  

Учите

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

Высшая 

приказ № 483 

от 22.06.2018 

Международный центр 

образования и педагогики, 

всероссийский 

дистанционный конкурс 

3 место 

11.  Чепига 

Ирина 

Петровна  

Учите

ль 

профе

ссион

ально

-

трудо

вого 

обуче

ния 

Высшая 

приказ № 483 

от 22.06.2018 

Образовательный портал " 

Планета педагогов", 

всероссийский 

дистанционный конкурс 

2 место 

12.  Белостоцкая 

Юлия 

Валерьевна 

Учите

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

Первая приказ 

№ 335 от 

23.04.2021 

Международный конкурс 

"Солнечный свет" 

номинация «Лучшая 

презентация к открытому 

уроку» 

1 место 

13.  Короткова 

Наталья 

Владимиров

на  

Учите

ль 

русск

ого 

языка 

Высшая 

приказ № 483 

от 22.06.2018 

Всероссийский конкурс 

талантов Методическая 

разработка «Практическая 

направленность уроков 

письма и чтения в 

коррекционной школе в 

соответствии с ФГОС» 

3 место 

14.  Шевченко 

Светлана 

Анатольевна  

Учите

ль 

геогр

афии 

Высшая 

приказ № 292 

от 19.04.2019 

Всероссийский конкурс  

"Горизонты педагогики" 

блиц-олимпиада: 

"Экологическое 

воспитание детей с ОВЗ" 

2 место 

15.  Россихина 

Галина 

Алексеевна  

Учите

ль 

матем

атики 

Высшая 

приказ № 125 

от 21.02.2020 

Образовательный портал 

"Завуч" Международный 

конкурс "Методическая 

разработка" 

1 место 

16.  Сдвижкова 

Анастасия 

Вячеславна  

Учите

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

Высшая 

приказ № 483 

от 22.06.2018 

Образовательный портал " 

Планета педагогов", 

Международный конкурс, 

номинация  " 

Педагогическая кладовая"   

1 место 

17.  Василенко Учите Без категории Всероссийский конкурс. 2 место 
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Виолета 

Владиславов

на 

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

Международный портал 

для педагогов и 

воспитателей "Буква" 

Всероссийская блиц-

олимпиада для педагогов 

"Социализация детей с 

ОВЗ" 

18.  Казусева 

Елена 

Дмитриевна 

Учите

ль 

профе

ссион

ально

-

трудо

вого 

обуче

ния 

Высшая 

приказ № 131 

от 22.02.2019 

Международный конкурс 

«ТВОРИ, УЧАСТВУЙ, 

ПОБЕЖДАЙ»   

«Инновационные 

технологии на уроках 

музыки» 

1 место 

19.  Кривонос 

Елена 

Владимиров

на 

Учите

ль-

логоп

ед 

Высшая 

приказ № 387 

от 22.05.2020 

Образовательный портал 

"Завуч", всероссийский 

конкурс "Лучший педагог 

- наставник" 

1 место 

20.  Глушкова 

Виктория 

Александров

на 

Учите

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

Высшая 

приказ № 292 

от 19.04.2019 

Всероссийский конкурс 

талантов. Номинация 

"Создание 

образовательных условий 

для детей с ОВЗ" 

2 место 

21.  Коломыцева 

Любовь 

Ивановна 

Учите

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

Высшая 

приказ № 293 

от 20.04.2018 

Международный конкурс 

"Педагогические 

практики" в номинации 

"Образовательная среда от 

теории к практике 

"Всероссийский 

педагогический конкурс 

"Педлидер" в номинации 

"Применение ИКТ в 

работе педагога" 

1 место 

22.  Золотарев 

Александр 

Владимиров

ич 

Учите

ль 

профе

ссион

ально

-

трудо

вого 

обуче

ния 

Высшая 

приказ № 125 

от 21.02.2020 

Международный 

педагогический конкурс 

"Педагогика XXI века: 

опыт, достижения, 

методика", 

"Педагогические 

инновации в образовании" 

2 место 

23.  Февралева 

Елена 

Александров

на 

Учите

ль 

профе

ссион

ально

-

трудо

Высшая 

приказ № 965 

от 21.12.2018 

Международный конкурс 

"Изумрудный город" 

Номинация: "Творческая 

мастерская педагога" 

1 место 
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вого 

обуче

ния 

24.  Яковенко 

Лариса 

Александров

на 

Учите

ль 

СБО 

Высшая 

приказ № 

1043 от 

26.11.2021 

Всероссийский конкурс 

талантов    «Роль 

родителей в подготовке 

обучающихся к выбору 

профессии» 

3 место 

25.  Тарасенко 

Людмила 

Юрьевна 

Соци

альны

й 

педаг

ог 

Без категории Мир педагога. 

Всероссийский конкурс 

"Растим Гражданина и 

Патриота". 

1 место 

26.  Жукова 

Людмила 

Владимиров

на 

Восп

итате

ль 

Первая приказ 

№ 292 от 

19.04.2019 

Всероссийский конкурс 

талантов, номинация 

"Патриотическое 

воспитание школьников" 

Работа: "Моя любовь к 

Родине - безгранична!" 

2 место 

27.  Болдырева 

Елена 

Александров

на 

Учите

ль 

начал

ьных 

класс

ов 

Высшая 

приказ № 292 

от 19.04.2019 

Международный 

творческий конкурс 

"Престиж" номинация 

"Декоративно прикладное 

творчество" 

2 место 

28.  Кузнецова 

Ольга 

Назировна 

Восп

итате

ль 

Первая приказ 

№ 335 от 

23.04.2021 

Педагогический портал 

"Совушка". 

Международная 

профессиональная 

олимпиада "Кибербуллинг 

в образовательной 

организации". 

2 место 

29.  Стрижак 

Ольга 

Витальевна 

Педаг

ог-

психо

лог 

Первая приказ 

№ 1303 от 

23.12.2022 

Всероссийское 

тестирование 

«Профилактика 

конфликтного поведения 

младших школьников и 

подростков». 

2 место 

30.  Белостоцкий 

Дмитрий 

Владимиров

ич 

Восп

итате

ль 

Первая приказ 

№ 483 от 

22.06.2018 

Международный конкурс 

"Солнечный свет" 

Номинация: "Конспект 

внеклассного 

мероприятия" 

3 место 

31.  Торопцова 

Елена 

Викторовна 

Учите

ль 

профе

ссион

ально

-

трудо

вого 

обуче

ния 

Без категории Всероссийский 

педагогический конкурс 

"Педагогика XXI века: 

опыт, достижения, 

методика", Номинация 

"Обобщение 

педагогического опыта" 

1 место 

32.  Мартынова Учите Без категории Всероссийский  конкурс 2 место 
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Ольга 

Игоревна 

ль 

надом

ного 

обуче

ния 

талантов. Номинация 

"Коррекционная 

педагогика" " 

Методическая разработка" 

33.  Кушенкова 

Юлия 

Васильевна 

Восп

итате

ль 

Высшая 

приказ № 335 

от 23.04.2021 

Международная интернет-

олимпиада "Солнечный 

свет", номинации "По 

творчеству А.С. Пушкина" 

1 место 

34.  Лебедински

й Евгений 

Олегович 

Учите

ль 

физич

еской 

культ

уры 

Высшая 

приказ № 

1043 от 

26.11.2021 

Всероссийский конкурс 

талантов 

,,Профориентация 

обучающихся старших 

классов" 

2 место 

35.  Кононенко 

Шамсет 

Константино

вна 

Восп

итате

ль 

Без категории Всероссийский конкурс 

талантов. Номинация 

"Здоровьесберегающие 

технологии в 

образовании" 

2 место 

36.  Колесникова 

Надежда 

Михайловна 

Восп

итате

ль 

Первая приказ 

№ 377 от 

24.05.2019 

Международный 

образовательный портал “ 

Солнечный свет ” – “ 

Педагогика и воспитание 

школьного возраста ” 

1 место 

37.  Рубцова 

Ольга 

Васильевна 

Восп

итате

ль 

Без категории Всероссийский конкурс 

талантов, номинация 

"Основы коррекционной 

педагогики. Методическая 

разработка" 

2 место 

38.  Приходько 

Ольга 

Геннадьевна 

Учите

ль 

надом

ного 

обуче

ния 

Без категории Образовательный портал 

"Завуч", всероссийский 

конкурс "Развитие 

личностного и 

профессионального 

потенциала педагога" 

1 место 

39.  Падалка 

Сергей 

Михайлович 

Учите

ль 

профе

ссион

ально

-

трудо

вого 

обуче

ния 

Первая приказ 

№ 292 от 

19.04.2019 

Всероссийский конкурс 

талантов, методическая 

разработка 

1 место 

40.  Тынянова 

Вера 

Павловна 

Учите

ль 

физич

еской 

культ

уры 

Первая приказ 

№ 965 от 

21.12.2018 

Всероссийский конкурс 

талантов. Номинация: 

"Коррекционная 

педагогика" 

"Методическая 

разработка" 

1 место 

41.  Гармашева 

Наталья 

Восп

итате

Первая приказ 

№ 46 от 

Международный 

образовательный портал 

1 место 
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Александров

на 

ль  25.01.2019 "Солнечный свет". 

Международная интернет-

олимпиада 

"Воспитательные функции 

семьи". 

42.  Елинская 

Оксана 

Валерьевна 

Восп

итате

ль  

Первая приказ 

№ 377 от 

24.05.2019 

Образовательный портал 

"Завуч" ,международный 

конкурс -презентация 

"Загадки природы" 

2 место 

43.  Жуковская 

Татьяна 

Александров

на 

Восп

итате

ль  

Первая приказ 

№ 308 от 

24.04.2020 

Международный 

педагогический конкурс 

"Педагогика XXI века: 

опыт, достижения, 

методика" номинация 

"Патриотическое 

воспитание" 

1 место 

44.  Зеленская 

Оксана 

Петровна 

Восп

итате

ль 

Первая приказ 

№ 292 от 

19.04.2019 

Международный 

образовательный портал 

"Солнечный свет", 

международная интернет-

олимпиада по педагогике 

"Воспитательные функции 

семьи" 

1 место 

45.  Кузнецова 

Надежда 

Тимофеевна 

Восп

итате

ль 

Первая приказ 

№ 131 от 

22.02.2019 

Всероссийское 

тестирование  

«Образование детей за 

счет 

Внеурочной 

деятельности» 

2 место 

46.  Курило 

Галина 

Владимиров

на 

Восп

итате

ль 

Высшая 

приказ № 413 

от 22.04.2022 

Международной 

интернет-олимпиады 

"Солнечный свет", 

номинации "Русские 

художники" 

2 место 

47.  Лексункина 

Татьяна 

Григорьевна 

Восп

итате

ль 

Высшая 

приказ № 413 

от 22.04.2022 

Международный конкурс 

педагогического 

мастерства "Мой лучший 

урок" Работа: "Мы 

разные, но мы вместе". 

1 место 

48.  Мартынюк 

Сюджета 

Анатольевна 

Восп

итате

ль 

Высшая 

приказ № 

1303 от 

23.12.2022 

Международный конкурс 

педагогического 

мастерства " Мой лучший 

урок" работа "По дорогам 

будущих профессий" 

1 место 

49.  Юрченко 

Хатуна 

Омихиевна 

Восп

итате

ль 

Без категории Международный 

образовательный портал 

"Солнечный свет". 

Всероссийский конкурс , 

номинация "Мой 

авторский проект", работа 

круглый стол 

"Нравственный облик 

человека". 

2 место 

50.  Чудинович Восп Без категории Международный 2 место 
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Александра 

Адександров

на 

итате

ль 

образовательный портал 

"Солнечный свет", 

международный конкурс 

педагогического 

мастерства -

педагогическое 

мероприятие  

Интеллектуальная игра 

"Всезнайки" 

 

4.3.   Система педагогического менеджмента (система управления) 

Приложение 2. 

 

4.4.   Информационно-технологическое обеспечение учреждения. 

 

4.4.1. Перечень компьютеров, имеющихся в  учреждении. 

 

№ Наименование Количество 

1. Компьютер DNS Extreme 7 

2. Компьютер в ОСЖре LG 1 

3. Компьютер в ОСЖре Acer 1 

4. Компьютер в ОСЖре монитор черного цвета 

«ЛОС» 

3 

5. Компьютер в ОСЖре монитор черного цвета 

"ENVISION" 

1 

6. Компьютер в ОСЖре 1 

7. Компьютер в ОСЖре  процессор Core 1 

8. Монитор, систем блок Sunrise 2 

9. Монитор, систем блок (дискетный, дисковый, LG 

45*17*40) 

1 

10. Монитор, (TFT Aser V 193BM),  системный блок 

Microlac, дисковый 

1 

11. Монитор, (Монитор dell) системный блок (MT 

Core2Duo) 

1 

12. Монитор, (Монитор, tft Aser v193bm) системный 

блок HP dxMT  

1 

13. Ноутбук TOSHIBА 2 

14. Ноутбук  Asus K50C 6 

15. Моноблок HP TouchSmart 310-1125 1 

16. Планшет Samsung Корпус черный, «SAMSUNG», 

700 Т, SIN:HYW591ED100091W 

2 
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17. Итого 32 

 

4.4.2. Наличие в образовательном учреждении оргтехники и технических средств обучения. 

 

№ Наименование Количество 

1. Сканер 1 

2. Принтер 13 

3. Факс 2 

5. Телевизор 25 

6. Видеомагнитофон, DVD 4 

8. Музыкальный центр 3 

9. МФУ 12 

10. Интерактивный комплекс 3 

11. Проектор  6 

12. Видеокамера 2 

14. Фотоаппарат  2 

15. Итого 73 

 

4.4.3 Учебно-наглядные пособия 

 
Учебный предмет Наименование пособий Количество 

Русский язык Учебники, рабочие тетради. 

Наглядные пособия, тестовые 

тетради 

367 

Литературное чтение 243 

Математика 290 

Окружающий мир 156 

Музыка 5 

ИЗО 80 

Основы социальной жизни 13 

История 87 

Биология 63 

Природоведение 51 

География 67 

Технология 214 
ОБЖ 3 

Основы правовых знаний 3 

Основы экономики 3 

Охрана труда 2 

 

 

4.4.4. Библиотечный фонд. 

 

Книжный фонд (экз.) Всего 

в том числе: 4522 

учебники 1647 

Учебно-методическая литература 513 
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художественная 2362 

подписная - 

 

4.5.   Материально-техническая база образовательного учреждения. 

4.5.1. Здания. 

Школа-интернат располагается в отдельно стоящем двухэтажном  здании.  Имеется подвал и 

хозяйственная постройка с погребом. Площадь здания 3712,11 кв. м.  Здание было построено в 

1979 году. 

4.5.2. Технические и транспортные средства. 

В распоряжении школы-интерната имеются транспортные средства: 1. ЛУИДОР-2250М4 (Е 294 

АО 761, 2019г.) - 12 посадочных мест. 2. ЛУИДОР 225000 (К 806 УХ 161, 2015год) - 15 посадочных 

мест. Транспортные средства находятся в рабочем состоянии. 

 

Укрепление материально-технической базы в 2023 

году: 

 

 

 

№ 

Мероприятия (действия) 
Ресурсное 

обеспечение 

Объем, источники 

финансирования, 

руб. 

1 

Техническое обслуживание АПС в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Подведомственн

ая организация, 

отвечающая за 

обслуживание 

АПС, дежурный 

педагог 

Областной бюджет 

48 000,0 

2 

Техническое обслуживание 

системы мониторинга 

автоматической установки 

пожарной сигнализации, через 

сеть передачи информации 

радиосигналом на пульт 

централизованного наблюдения 

(ПЦН) типа «ОКО» центра 

управления силами (ЦУС) «01» 

ФГКУ «1 отряда ФПС по 

Ростовской области» в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Подведомственн

ая организация, 

отвечающая за 

обслуживание 

системы 

мониторинга 

автоматической 

установки 

пожарной 

сигнализации, 

через сеть 

передачи 

информации 

радиосигналом 

на пульт 

централизованно

го наблюдения 

(ПЦН) типа 

«ОКО», 

дежурный 

педагог 

Областной бюджет 

43 452,0 

 

3 Техническое обслуживание систем 

видеонаблюдения в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

31 500,0 

4 Техническое обслуживание систем 

контроля и управления доступом в 

рамках государственной 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

14 400,0 
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программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

5 

Услуги по охране объекта с 

помощью кнопки тревожной 

сигнализации в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Подведомственн

ая организация, 

отвечающая за 

обслуживание 

кнопки 

тревожной 

сигнализации, 

вахтер, 

дежурный 

педагог 

Областной бюджет 

1 993 027,92 

6 Техническое обслуживание систем 

охранно-тревожной сигнализации 

в рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

25 200,0 

7 Техническое обслуживание 

комплекса технических средств 

охраны в рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

7 205,76 

8 Техническое обслуживание и 

эксплуатация тепловых 

энергоустановок в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

48 000,0 

 

9 Техническое обслуживание узла 

учета тепла и горячей воды в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

18 600,0 

 

10 

Текущий ремонт в рамках  

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

561 925,39 

11 

Замена светильников освещения в 

кабинетах в рамках  

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

193 982,05 

12 

Техническое обслуживание и РПР 

противопожарного водопровода в 

рамках  государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

15 800,00 

13 

Замена регулятора температуры 

узла горячего водоснабжения в 

рамках  государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

86 000,00 

14 Техническое обслуживание Зам. директора Областной бюджет 



66 

 

огнетушителей в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

по АХЧ, завхоз. 3 075,0 

15 Промывка и гидравлическая 

опрессовка системы отопления в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

11 000,0 

16 Монтаж внутреннего 

трубопровода горячего и 

холодного водоснабжения в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования»  

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

58 854,98 

17 Техническое обслуживание и 

ремонт  прачечного оборудования 

в рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

40 000,0 

18 Техническое обслуживание и 

ремонт  кухонного оборудования в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

45 000,0 

19 Разработка проектно-сметной 

документации (локального 

сметного расчета) в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

120 000,0 

20 Монтаж электропроводки  в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

88 438,0 

21 Работы по проведению 

эксплуатационных измерений 

электрооборудования и 

электросетей до 1000В в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

22 902,0 

22 Приобретение дисков 

штампованных для автобуса в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

22 980,00 

23 Приобретение шин 

пневматических для автобуса в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

82 425,60 

24 Приобретение столовых приборов 

в рамках государственной 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

11 700,0 
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программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

25 Приобретение ламп 

бактерицидных в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

7 350,0 

26 Приобретение строительных 

материалов в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

214 100,0 

27 Приобретение компьютерной 

техники и оргтехники в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

267 800,0 

 

28 Приобретение водонагревателя 

(50л) в рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

73 200,0 

29 
Приобретение дивана в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

53 009,0 

30 Приобретение столов обеденных в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

203 400,0 

31 Приобретение стульев для 

столовой в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

91 800,0 

32 Приобретение учебной 

литературы  в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Педагог-

библиотекарь 

Областной бюджет 

178 846,8 

33 Приобретение сушильной машины 

в рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

219 834,0 

34 Приобретение картофелечистки в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

66 770,72 

35 Приобретение мармита и прилавка 

для горячих напитков в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

100 500,0 
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36 Приобретение стеллажей для 

тарелок  в рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

46 691,20 

37 Приобретение флеш-диски, 

калькулятор, телефон 

беспроводной, колонки, веб-

камера, наушники беспроводные в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

59 400,0 

38 Приобретение контейнеров для 

твердых бытовых отходов в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

62 520,0 

39 Приобретение  прилавка для 

горячих напитков  в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

46 992,0 

40 Приобретение штор рулонных в 

рамках государственной 

программы Ростовской области 

«Развитие образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

278 562,0 

41 Приобретение столов 

производственных в рамках 

государственной программы 

Ростовской области «Развитие 

образования» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

130 440,0 

42 Изготовление проектной 

документации по замене приборов 

узла учета тепловой энергии и 

теплоносителя в рамках 

подпрограммы 

«Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности в 

государственных и 

муниципальных учреждениях» 

государственной программы 

Ростовской области 

«Энергоэффективность и развитие 

промышленности и энергетики» 

Зам. директора 

по АХЧ, завхоз. 

Областной бюджет 

41 300,0 

43 Приобретение  комплектов 

учебных пособий и рабочих 

тетрадей в рамках 

непрограммного направления 

деятельности «Реализация 

функций иных государственных 

органов Ростовской области» 

(Резервный фонд Правительства 

Ростовской области на финансовое 

обеспечение непредвиденных 

расходов) 

Педагог-

библиотекарь 

Областной бюджет 

13 000,0 

https://rostovoblzmo.rts-tender.ru/Order/View?id=6582254
https://rostovoblzmo.rts-tender.ru/Order/View?id=6582254
https://rostovoblzmo.rts-tender.ru/Order/View?id=6582254
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4.5.3. Оснащение помещений учреждения. 

  Паспорт кабинета математики 

  

Наименование учебного 

класса/помещения/ 

ответственный 

Пло

щад

ь 

учеб

ного 

клас

са/п

оме

щен

ия(к

в.м.) 

Вид 

образова

тельного 

процесс

а, 

реализуе

мого в 

данном 

учебном 

классе/п

омещен

ии 

Оснащение учебного класса/помещения. 

Кабинет математики 

 
 

 

34,1 Учебные 

занятия, 

внеуроч

ная 

деятельн

ость 

Компьютерное оборудование и 

мультимедийное оборудование: 

- монитор ЛОС 1385457 1 шт, 

-клавиатура defender 1385457 1 шт, 

- мышка oklick 1385457 1 шт, 

- системный блок dynamic 1385457 1 шт, 

- бесперебойник ippon 1385457 1 шт, 

- проектор optoma 1385457 1шт, 

- интерактивная доска promethean 1385457 1 шт. 

 

Мебель: 

- комплект ученической мебели – 6 шт. 

- учительский стол -1 шт. 

 

Паспорт кабинетов русского языка 

Кабинет русского языка 

Короткова Н. В. 

 
 

39,6 Учебн

ые 

заняти

я, 

внеуро

чная 

деятел

ьность 

Компьютерное и мультимедийное оборудование: 

- Доска интерактивная  PROMETHEAN Activboard -  

1шт 

- Проектор мультимедийный BenQ - 1 шт. 

- Компьютер  DESKTOP-JL337G7 в сборе-  1 шт. 

- Магнитная маркерная доска -  1 шт. 

 

Мебель: 

- Комплект ученической мебели – 7 шт. 
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Паспорт кабинета русского 

языка, Золотарева О.Е 

 

35,7 Учебные 

занятия ,  

Внеурочная 

деятельность 

 

Компьютерное и мультимедийное 

оборудование: 

Мультимедийный проектор 1шт 

Компьютер в сборе учителя 1шт 

Клавиатура 1шт 

Сетевой фильтр 1шт 

Интерактивная доска 1шт 

Телевизор 1ш 

Приствка TV 1шт 

 

Мебель: 

Парта двухместная 7шт 

Стул  ученический 13шт 

Доска учебная 

Шкаф 3 шт 

Диван 1шт 

Кресло 1шт 

Комод 2шт 

Стол учителя 2шт 

Кресло учителя 1шт 

Шторы рулонные 2шт 

Ведро половое 1шт 

Ведро для влажной уборки 1шт 

 

 

Паспорт кабинетов естественного цикла 

 

 
 

- Стол учительский - 1 шт. 

- Стол компьютерный - 1 шт. 

- Кресло компьютерное – 1 шт. 

- Стенка мебельная -1 шт. 

 

Мягкая мебель: 

- Диван -1шт 

- Кресло – 1 шт. 
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36,2 учебны

е 

занятия

, 

внеуро

чная 

деятель

ность 

Компьютерное и мультимедийное 
оборудование: 

-Компьютеры в сборе -7 шт; 

-Програмно-аппаратный комплекс -1 

шт; 

-Наглядные пособия по технике 

безопасности- 3шт; 

-Сетевой фильтр  – 6 шт. 

-Коммутационное оборудование– 1 

шт. 

-Документ - камера -1шт. 

 -Принтер LaserJet M1132MFP 

  -1  шт. 

  Школьная мебель: 

- Комплект ученической мебели 

  -6 шт; 

- Стол учительский -1 шт. 

-  Шкафы – 3 шт. 

-  Тумбы -2 шт. 

 -Диван - 1 шт. 
 

Кабинет географии, 257 

Шевченко С.А.   

 

 

 

 
 

 

 

 
44.
9 

 
Учебн

ые 
занятия

, 
внеуро

чная 
деятель

ность 

 

Компьтерное и мультимедийное 

оборудование: 
-компьютер  ЛОС -1 шт; 

-Колонки Sven- 2шт. 

-проектор мультимедийный  SMART - 1 шт;  

-доска интерактивная  SMART  BOARD  -1шт; 

Мебель:  

-комплект ученической -6шт; 

-учительский стол-1шт. 

 

 

Паспорт логопедического кабинета 

 

Кабинет логопеда, 

Кривонос Е.В., 

Василенко В.В 

 

 
 

10,1 Учебные 

занятия 

Компьютерное и мультимедийное 

оборудование:  

- МониторViewSonic – 1 шт. 

- Системный блок City Line 

- Логотренажер «Дельфа» - 1 шт 

- Источник бесперебойного питания 

CyberPower–1 шт. 

Мебель: 

- Комплект ученической мебели – 2 шт. 

-  Стол компьютерный – 1 шт. 

- Стол письменный – 1 шт. 

- Комплект корпусной мебели – 1 шт. 
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Спортивный зал 

Тынянова В.П 

Лебединский Е.О 

 

 

49.5 Учебные 

занятия, 

внеурочная 

деятельность  

-Компьютер 

-Баскетбольный щит с 

кольцом 

-Спортивная скамья (2шт) 

-Гимнастическая стенка (4 

шт) 

-Гимнастический комплекс (2 

шт) 

-Стойки для волейбола (2шт) 

-Сетка для волейбола 

-Стол для опорного прыжка 

(«Козёл») 

-Мостик для опорного прыжка 

-Стол для настольного 

тенниса 

-Мишень для метания в цель 

 

  Паспорт кабинетов профессионально - трудового обучения 

Кабинет переплетно-картонажного 

дела. 

Попкова М.В. 

 

 
 

 

 
 

36,2 учебные 

занятия, 

внеурочна

я 

деятельно

сть 

Компьютерное и 
мультимедийное 
оборудование: 
- Компьютеры в сборе -6 шт; 
- Проектор мультимедийный 

NEC -1 шт; 
- Доска интерактивная 

ActivBoard- 1шт; 

- -3 D принтер – 1 шт. 

- 3D сканер – 1 шт. 

- Печатная станция DEVELOP 

-  Степлер-брошюровщик KW-

trio 

-  Резак для бумаги 

(электрический) Boway 

- Термопереплетчик 

STARBIND 

- Фальцовщик фолдер Vektor 

- Ризограф Riso 

- Ламинатор Grafalex 

- Станок для подшивки 

документов архивный 

переплетный УПД 

- Биговщик перфоратор 

Grafalex 

-  Автоматический нарезчик 

с

о

з

д
а

н

а 
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визиток Cyklos 

- Клеемазка Vektor 

Мебель: 

- Комплект ученической 
мебели-6 шт; 

Кабинет цветоводства и декоративного 

садоводства. 

Чепига И.П. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26,8 учебные 

занятия, 

внеурочна

я 

деятельно

сть 

Мебель: 
- Комплект ученической 
мебели-6 шт; 
-Школьная мебель; 
-Передвижная доска-1шт; 
-Стол учительский-1шт; 
-Набор стеллажей для цветов-
1шт; 
-Тумбы-2шт; 
 

с

о

з

д

а

н

а 

Кабинет швейное дело 

Февралева Е.А. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

36,2 учебные 

занятия, 

внеурочна

я 

деятельно

сть 

Компьютерное и 
мультимедийное 
оборудование: 
Компьютеры  
- в сборе -1шт; 

- Color Laser Jet Pro MFP 

принтер – 1 шт; 

- Музыкальный центр – 1шт. 
Швейное  оборудование: 

- Производственная  швейная 

машина с промышленным 

столом – 4 шт; 

- Оверлог  бытовой– 2шт; 

-  Вышивальная швейная 

машинка  Brother- 1шт; 

- Бытовая швейная машина 

Brother- 4 шт; 

- Гладильная система – 1 шт; 

- Отпариватель для одежды – 1 

шт; 

- Лампа-планшет для 

копирования выкроек; 

- Манекены – 2 шт  

Мебель: 

- Комплект ученической 

мебели-3 шт; 

- Стол для кроя изделий – 1шт; 

С
о

з

д

а

н

а 
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- Стол учительский – 1шт; 

- Кресло учительское – 1 шт 
 - Тумбочка – 1 шт; 

- Стулья – кресла к 

производственным машинкам – 

4 шт; 

- Пуфы – 15 шт; 

Шкафы для хранения – 2шт.  

Столярная мастерская Падалка С.М. 

 

 

32,4 учебные 

занятия, 

внеурочна

я 

деятельно

сть 

Оборудование , инструмент, 

методические материалы. 

-Комплект таблиц по теме: 
«Технология 

обработки древесины»- 5шт 

-Индивидуальный набор 

ручного и ручного 

электрического инструмента-1 

шт 

-Индивидуальный набор 

ручного и ручного 
электрического инструмента -  

1шт 

 

Компьютерное и 

мультимедийное оборудование: 

-Маркерная доска -1шт 

-Набор маркеров -1шт  

 
Мебель: 

-Комплект учебных верстаков  

с тисками и защитными 

экранами6 шт 

-Табуретка ученическая 6шт 

-Шкаф 3 шт 

-Стол учителя - 1шт 

-Стол ученика -2 шт 
-Кресло ученика -2шт 

-Кресло учителя -1шт 

-Шторы рулонные- 2шт 

--Полки навесные комплект -

2шт 

Тумбы металлические под 

инструмент- 3шт 
-Тумбы под оборудование- 

С

о

з
д

а

н

а 

Творческая мастерская (роспись по 

дереву)  Каазусева Е.Д. 

   
17.4 

Учебные 

занятия, 

внеурочна

я 

деятельно

сть 

Компьютеное оборудование: 

Ноутбук ACER Aspire A315-

21(очень слабый) 

Принтер HP LazerJet P1102 

(древний) 

Мебель: 

Ученические столы – 4 шт. 

Стулья – 8 шт 

Шкаф – 2 шт. 

Тумба – 1 шт. 

Навесные выставочные шкафы – 

7 шт 

 

С

о

з

д
а

н

а 
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Стол учительский -1 шт.  

Стол – компьютрный – 1 шт. 
Кресло  компьютерное– 1 шт 

  

 Столярная мастерская 

 Золотарев А В 

 

33,6 Учебные 

занятия ,  

Внеурочна

я 

деятельнос

ть 

Оборудование , инструмент, 

методические материалы. 

Станок 

деревообрабатывающий 

многофункциональный Proma 

ML353G 1шт 

Машина заточная (станина, 

защитный экран) 1шт 

Сверлильный станок (стол под 

станок 

комплект сверел по дереву, 

металлу, 

центровочных, зенковок) 1шт 

Фрезерно-гравировальный 

станок (с набором 

фрез 26 шт.) 1шт 

Лазерно-гравировальный 

станок. 1шт 

Комплект таблиц по теме: 

«Безопасность 

труда при деревообработке» 

4шт 

Комплект таблиц по теме: 

«Создание изделий 

из древесины» 3 шт 

Торцовочная пила 1шт 

Фрейзер ручной 1 шт 

Стружка-отсос 1шт 

Комплект таблиц по теме: 

«Работа по дереву» 6шт 

Комплект таблиц по теме: 

«Выжигание» 4шт 

Комплект таблиц по теме: 

«Технология 

обработки древесины» 2шт 

Комплект таблиц по теме: 

«Схема выполнения 

творческого проекта» 2шт 

«Комплект таблиц по теме: 

Выпиливание» 4шт 

Индивидуальный набор 

ручного и ручного 

электрического инструмента. 

1 шт 

Индивидуальный набор 

ручного и ручного 

электрического инструмента. 

1шт 

Индивидуальный набор 

ручного и ручного 
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электрического инструмента. 

1шт 

 

Компьютерное и 

мультимедийное 

оборудование: 

Проектор 1шт 

Компьютер учителя 1шт 

Компьютер ученика 1шт 

Интерактивная доска в сборе с 

ПК 1шт 

Принтер лазерный 1 шт 

 

Мебель: 

Комплект учебных верстаков  

с тисками и защитными 

экранами6 шт 

Табуретка ученическая 6шт 

Шкаф 3 шт 

Стол учителя 1шт 

Стол ученика 2 шт 

Кресло ученика 2шт 

Кресло учителя 1шт 

Шторы рулонные 2шт 

Полки навесные комплект 2шт 

Тумбы металлические под 

инструмент 3шт 

Тумбы под оборудование 3шт 

 

 

Кабинет профильного труда, 

Торопцова Е.В. 

 

 
 

 

35,9 Учебные 

занятия, 

внеурочная 

деятельнос

ть 

Компьютерное и 

мультимедийное 

оборудование: 

- Компьютер в сборе – 1 шт; 

- Телевизор – 1 шт; 

- Муфельная печь – 1 шт; 

Мебель: 

- Учебная доска – 1 шт; 

- Комплект ученической 

мебели – 6 шт; 

- Стенка – 1 шт; 

- Учительский стол – 1 шт; 

- Подвесные выставочные 

полки – 4 шт; 

- Диван 1 шт. 
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4.6.   Медико-социальные условия пребывания обучающихся в образовательном учреждении. 

В учреждении созданы оптимальные медико-социальные условия для организации 

качественного образовательного процесса, сохранения и укрепления здоровья обучающихся.  

Здания  и помещения школы-интерната  соответствуют  санитарным и гигиеническим 

нормам,  нормам  пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья  и охраны труда 

обучающихся, воспитанников. 

Все кабинеты  школы, в которых осуществляется образовательный процесс, соответствуют 

требованиям СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", и укомплектованы 

необходимым оборудованием,  мебелью.  Расписание учебных занятий составляется с учетом 

требований СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи" и проходит необходимые 

согласования в органах Роспотребнадзора.  Максимальный объем учебной нагрузки и домашних 

заданий не превышает норм, установленных СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи". 

 Организация питания обучающихся, воспитанников в  учреждении соответствует 

требованиям СП 2.4.3648-20. 

Питание организовано в столовой, работающей на сырье. В пищеблоке полный необходимый 

набор помещений, которые соответствуют требованиям. Имеется обеденный зал площадью на 60 

посадочных мест. Все технологическое оборудование исправно. Столовая и кухонная посуда 

имеется в достаточном количестве. Пищеблок укомплектован персоналом, который проходит 

медицинский осмотр и санитарно-гигиеническое обучение в установленное время. 

Имеется примерное 14-ти дневное меню. Ежедневные рационы питания соответствуют 

примерному меню. Запрещенные продукты и блюда в рационе не используются. 

Питьевой режим соблюдается. Строго  контролируются правила и сроки хранения продуктов, 

исправность технологического и холодильного оборудования. Требования к оборудованию, 

инвентарю, посуде и таре (маркировка, использование и др.) обработке сырья и производству 

продукции постоянно соблюдаются. 

Блюда накрываются на столы по классам, температура подачи блюд контролируется. Питание 

детей производится строго в присутствии учителя или воспитателя и под контролем медицинского 

работника школы. Учитывается пищевой аллергический статус ребенка, наличие хронических 

заболеваний ЖКТ. В рационе питания детей постоянно используются продукты повышенной 

пищевой и биологической ценности – йодированная соль, витаминизированные продукты. 

Качество приготовляемых блюд  находится на хорошем уровне, больше в рационе питания 

используется  продуктов повышенной биологической и питательной ценности (овощей, фруктов, 

соков), блюд с пониженным содержанием поваренной соли. 

Режим питания  детей является оптимальным, хорошо зарекомендовавшим себя в течение 

длительного времени и наиболее подходящим к условиям школы-интерната. 

Основными направлениями здоровьесберегающих технологий в школе-интернате являются: 

• систематический контроль за здоровьем детей; 

• проведение лечебно-профилактических мероприятий на уровне каждого конкретного 

ребенка; 

• учет детей с осложненной формой диагноза на основе диагностических данных; 

• проведение профилактических бесед о вредных привычках; 

• организацию профилактических бесед с родителями; 

• организацию спортивно-оздоровительных мероприятий; 

• организацию занятий лечебной физкультурой с учетом имеющихся нарушений у детей. 

     Согласно плану в школе проводятся мероприятия: 

1. Осмотр детей узкими специалистами. 

2. Вакцинопрофилактика. 
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3. Осуществляется контроль за состоянием после прививки. 

4. Мониторинг психофизического развития. 

5. Классные часы и занимательные занятия по формированию навыков ЗОЖ.    

     В школе проводится большая работа по раннему выявлению и диагностике патологий здоровья 

обучающихся. Обучающиеся школы-интерната ежегодно проходят расширенную 

диспансеризацию. 

Количество детей прошедших расширенную диспансеризацию постоянно увеличивается, 

что позволяет лучше выявлять различные патологии здоровья учащихся. 

В классных журналах имеются «Листы здоровья», позволяющие проследить общую 

тенденцию изменения состояния здоровья ученика. 

          Медицинское обслуживание обеспечивается штатным медицинским персоналом. 

Медицинские кадры школы осуществляют своевременное лечение детей, участвуют в организации 

плановых диспансерных осмотров. Налажено эффективное сотрудничество с учреждениями 

здравоохранения города. 

Медицинский блок расположен на 1 этаже здания, включает кабинет врача, процедурную и 

изолятор. 

       Лицензировано осуществление доврачебной медицинской деятельности учреждения:   по 

сестринскому делу в педиатрии. Санитарно – техническое состояние помещений и оборудования  

удовлетворительное. 

      Все помещения в достаточной мере оснащены медицинским оборудованием. В наличии 

имеется комплект медицинских препаратов для проведения необходимого лечения и оказания 

экстренной медицинской помощи. Ограничений в приобретении медицинских препаратов школа-

интернат не имеет. Все лекарства хранятся в соответствии с предъявляемыми требованиями, с 

учетом срока годности. 

В учреждении ведется работа по созданию здоровьесберегающей среды в образовательном 

процессе, для чего предусматриваются: 

1. Создание режима наиболее благоприятного осуществления поставленных задач по 

интеграции оздоровительного процесса в образовательный. 

2.  Создание комфортных условий для обучения детей и работы педагогов по реализации 

оздоровительной программы. 

3. Разработка эффективных мер по укреплению здоровья детей и персонала. 

4. Установление гармоничной связи между обучением и оздоровлением детей. 

5. Создание комплекса воспитательных, образовательных и оздоровительных мероприятий. 

 

4.6.1. Статистика заболеваемости. 

 

      При выявлении в ходе ежегодного углубленного медосмотра  патологии,  дети берутся на 

диспансерный учет. Из обучающихся,  с  выявленными  нарушениями осанки,  сформированы  

группы  для занятий лечебной физкультурой: 
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2021 208 208 53 --- 49 60 13 3 26 17 116 90 

2022 210 210 46 --- 41 61 15 12 28 15 106 104 

2023 212 212 53 --- 40 60 15 14 24 15 106 104 

 

Анализ  результатов острой заболеваемости выявил снижение по сравнению с предыдущими 

годами,  заболеваний  ОРЗ, кишечной инфекции, лор-органов.  

 

Вид заболевания 

 

2021 2022 2023 

ОРВИ, грипп, пневмония. 143 138 79 

Кишечные инфекции 0 0 0 

Заболевание лор-органов. 1 0 4 

Острые аллергические заболевания 0 0 0 

 

4.6.2. Статистика по травматизму работников и обучающихся. 

 Дата Вид несчастного случая Причины 

Обучающиеся 

2021 нет - 

2022 нет - 

2023 нет - 

Сотрудники  

2021 нет - 

2022 нет - 

2023 нет - 

 

4.6.3. Сведения о количестве обучающихся, занимающихся в различных физкультурных группах. 

Дата Подготовительная 

группа 

Специальная 

группа 

Освобождены 

от занятий 

2021– 2022 116 90 2 

2022- 2023 106 104 2 

 

5. Сведения об уровне подготовки выпускников образовательного учреждения. 

5.1. Результаты итоговой аттестации выпускников 9 класса. 

 

Годы 

выпуска 

Количество 

выпускников 

Результаты итоговой аттестации 

аттестовано % «4 и 5» % 

2020 – 2021 19 19 100% 11 55% 

2021 - 2022 24 24 100% 18 42% 
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2022 – 2023 23 23 100% 17 30% 
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